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RAPORT

~APROBAT”

prin Hotararea Senatului Universitapi de Stat
Petriceicu Hasdeu” din Cahul.

r. 06/14 din 2h>fipbumrie 2025

>ergiu CORNEA
8edintele Senatului USC

PRIVIND PROMOVAREA INTEGRITATII SI COMBATEREA CORUPJIEI IN UNIVERSITATEA DE STAT
,»BOGDAN PETRICEICU HASDEU” DIN CAHUL PENTRU ANUL 2024

Actiunea

Elaborarea Planului de
actiuni
promovarea

privind
integritatii
si combaterea coruptiei
in USC

Aprobarea Planului de
actiuni privind
promovarea integritatii

si combaterea coruptiei
in USC

Implementarea Planului

in trimestrul Il al anului
Instruirea  personalului
cu privire la rigorile de
integritate institutional;!

si profesionala, la

Termenul
de
realizare

Mai - lunie

lunie

lunie -
Decembrie

lunie -
Decembrie

Indicator de progres

Plan de actiuni elaborat

Plan de actiuni aprobat

Numarul declaratiilor
receptionate;
Numarul cazurilor

examinare;

Numarul cazurilor de
conflicte de interes
constatate.

Numarul persoanelor
instruite;

Numarul instruirilor
realizate

Responsabil

Administratia
uscC

Senatul USC

Comisia de etica

Prorectorii,
decanii,
sefii de

subdiviziuni,

Actiunile realizate

In luna iunie 2024 a fost elaborat Planul de actiuni privind promovarea

integritatii si combaterea coruptiei in USC.

Planul de actiuni privind promovarea integritatii si combaterea coruptiei in
USC a fost aprobat prin Hotararea Senatului Universitapi de Stat Bogdan
Petriceicu Hasdeu" din Cahul nr. 13/05 din 20 iunie 2024 si publicat pe site-
ul USC https://w\v\v.usch.md/wp-content/uploads/2024/08/Plan-de-actiuni-
promovarea-intearitatii-si-combaterea-coruptiei-in-USC-2024.pdf

In perioada de raportare nu au fost depuse declaratii, astfel nu au fost

examinate cazuri si nici nu au fost constatate cazuri de conflicte de interese.

In perioada de raportare s-a realizat o instruire la Facultatea de Stiinte
Umaniste si Pedagogice (data de 27.06.2024).


https://w/v/v.usch.md/wp-content/uploads/2024/08/Plan-de-actiuni-promovarea-intearitatii-si-combaterea-coruptiei-in-USC-2024.pdf
https://w/v/v.usch.md/wp-content/uploads/2024/08/Plan-de-actiuni-promovarea-intearitatii-si-combaterea-coruptiei-in-USC-2024.pdf

legislate evaluarii
integrita™ii institutional,
la managementul

riscurilor de coruptie, in

spiritul integritatii 8i
intoleran”ei fata de
coruptie

Organizarea campaniei
privind integritatea
institutionala si

combaterea coruptiei in
Universitate
Receptionarea apelurilor
la linia telefonica
anticoruptie 032 205 875
si mesajele electronice
expediate pe adresa
E-mail:

rectorat@ adm.usch.md

Informarea operativa a
rectorului despre
incidentele de integritate
institutionala si
reclamatiile
beneficiarilor privind
cazurile de coruptie

Asigurarea
implementarii
managementului
riscurilor de coruptie

Asigurarea
implementarii 8i

lunie -
Decembrie

lunie -
Decembrie

lunie -
Decembrie

lunie -
Decembrie

lunie -
Decembrie

M ateriale
informative publicate
pe site-ul universitatii

Numarul de apeluri
inregistrate;
Numarul de mesaje

electronice inregistrate;
Numarul de sanctiuni
aplicate urmare a

apelurilor inregistrate.

Numarul de reclamatii
inregistrate;

Numarul de mesaje
electronice receptionate
pe:

E-mail:

rectorat@ adm.usch.md
Numarul de sanctiuni
aplicate urmare a
apelurilor inregistrate
Registrul riscurilor, care

include si riscurile de

coruptie;

Raportul privind
implementarea masurilor
de tratare a riscurilor,
elaborat anual.
Informarea fiecarui

salariat la angajare cu

prevederile Codului

Comisia de etica,

responsabilii
desemnati

Comisia de etica,

responsabilii
desemnati

Comisia de etica,
responsabilii
desemnati

Prorectorii,
decanii,
sefii de
subdiviziuni
Comisia de etica,
responsabilii

desemnati

Prorectorii,
sefii de
subdiviziuni

Prorectorii,
decanii,
Serviciul

In perioada de raportare nu au fost publicate pe site-ul USC materiale

informative privind integritatea institutionala si combaterea coruptiei.

In perioada de raportare nu au fost receptionate apeluri la linia telefonica
anticoruptie si nu au fost primite reclamatii privind cazuri de coruptie pe

adresa de email a Rectoratului USC.

in perioada raportata nu au fost reclamatii inregistrate cu privire la

incidentele de integritate institutionala si reclamatiile beneficiarilor privind
cazurile de coruptie. USC nu au fost

incidente de

Pe adresa de email a Rectoratului

primite reclamatii privind cazuri de coruptie sau

integritate
institutionala.

in perioada raportata nu s-a tinut registrul riscurilor si nu a fost elaborat

Raportul privind implementarea masurilor de tratare a riscurilor

in perioada de raportare au fost angajate 12 persoane, dintre care 8 persoane
in functie de baza si 4 persoane in functie prin cumul.
Toate persoanele angajate au fost informate verbal cu prevederile Codului


mailto:rectorat@adm.usch.md
mailto:rectorat@adm.usch.md

respectarii normelor de

etica $i deontologie

10. Asigurarea respectarii  lunie -
regimului conflictelor de Decembrie
interese 8i neadmiterea
favoritismului

11. Asigurarea respectarii  lunie -
regimului cadourilor Decembrie

12. Asigurarea respectarii  lunie -
transparen”ei in procesul Decembrie

decizional

deontologie;
Numarul de cazuri de
incalcare a normelor de
etica 8i deontologie,
saneponate disciplinar.
Numarul conflictelor de
interese declarate si
soluponate;

Numarul conflictelor de

interese sesizate;

Numarul actelor de
constatare autoritap cu
privire la conflictele de

interese;
Numarul actelor juridice,
adoptate in
conflict de

situapi de
interese,

anulate in instanja de

judecata.
Numarul cadourilor
predate Comisiei de

evidenta si evaluare a
cadourilor;

Numarul 8i suma
cadourilor rascumparate;
Numarul de cadouri
inadmisibile, transmise
organelor de anticoruppe
8 numarul de dosare
penale 8i contravenponale

instrumentate

- rapoartele anuale
privind transparent in
procesul decizional
publicate pe site-ul
institupei.

Resurse
Umane,
Comisia de etica,
sefii de
subdiviziuni,
Prorectorii,
decanii,
sefii de
subdiviziuni

Prorectorii,
decanii, sefii
subdiviziunilor,
comisia de
evidenta si
evaluare a
cadourilor

Prorectorii,
decanii, sefii
subdiviziunilor,
organele de
conducere

deontologie.
In perioada de raportare nu au avut loc cazuri de incalcare a normelor de
etica 8i deontologie, saneponate disciplinar.

In perioada de raportare nu au fost declarate conflicte de interese, nu au fost

sesizate conflicte de interese si nici nu fost emise acte de constatare ale

autoritaplor cu privire la conflictele de interese.

Toate cadourile se inregistreaza in Registrul de evidenta a cadourilor
admisibile care se pastreaza la Rectorat.

Pe anul 2024 au fost declarate si predate 8 cadouri Comisiei de evidenta si
Evaluare a Cadourilor si au fost inregistrate in Registrul de evidenta a
cadourilor admisibile.

Nu au fost rascumparate cadouri.

Nu au fost inregistrate cadouri inadmisibile si nu au fost transmise organelor

de anticoruppe.

In perioada de raportare nu a fost publicat pe site-ul USC raport anual
privind transparent in procesul decizional, dar este publicat Raportul
anual privind activitatea Universitapi de Stat ,Bogdan
Hasdeu” din Caliul pentru 2023 https://www.usch.md/wp-
content/uploads/2024/03/Raport-anual-de-activitate-al-Universitatii-de-
Stat-% E2% 80% 9EBogdan-Petriceicu-Hasdeu-din-Cahul-in-anul-
2023.pdf

Petriceicu
anul
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13.

14.

15.

Asigurarea respectarii
accesului la informapi
de interes public si
transparentei procesului
decizional

Asigurarea gestionarii

transparente 8i

responsabile a

patrimoniului public 8i a
asistenjei exteme

Examinarea fiecarui
caz de incalcare a
integritapi
instituponale sau de
coruptie

lunie -
Decembrie

lunie -
Decembrie

lunie -
Decembrie

Numarul de solicitari de Rectorul, In perioada de raportare nu s-a tinut o evidenta a numarului de solicitari de
acces la informapi Prorectorii, acces la informapi transmise anual institupei si a numarului de refuzuri de
transmise anual Decanii, acces laaceste informapi.

institupei; Sefii de

Nu au fost inregistrate contestatii depuse anual in instanja de judecata

impotriva refuzului institupei de a oferi acces la informapi

Numarul de refuzuri de subdiviziuni

acces la informapi;
Numarul contestatiilor
depuse anual in instanja
de judecata impotriva
refuzului institupei de a

oferi acces la informapi;

Raport privind

transparent

Informapa privind Rectorul, In perioada raportata se constata asigurarea gestionarii transparente 8i
gestionarea prorectorii, responsabile a patrimoniului public 8i a asistenjei extern prin publicarea
patrimoniului institupei; informapei pe site-ul USC:

Informapa privind planuri de achizitii publice https://www.usch.md/planurile-
atragerea 8i gestionarea achizitiilor-publice/

asisteigei exteme situapa financiara a universitatii https://www.usch.md/situatia-
publicata; financiara/

Rapoartele cu privire la bugetul USC https:// www.usch.md/bugetul-usc/

rezultatul obpnerii declarapa de raspundere managerial® https://www.usch.md/wp-
fondurilor exteme si content/uploads/2024/03/Declaratia-de-raspundere-manageriala-
performanja obpnuta in 2023.pdf

urma acestei asistenje;

Declarapa privind buna

guvernare, publicata pe

site-ul institupei;

Planurile anuale 8i

trimestriale de achizipi

publice publicate pe site-

ul institupei.

Numarul de cazuri  Prorectorii, In perioada de raportare nu au fost inregistrate cazuri de incalcare a
examinate; decanii, sefii de integritatii institutionale sau de coruptie

Numarul de sancpuni subdiviziuni

disciplinare aplicate. Comisia de Etica
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