INSTITUTIA PUBLICA

UNIVERSITATEA DE STAT ,,B. P. HASDEU” DIN CAHUL Pagslics

L

APROBAT

prin Hotararea Senatului Universitatii de Stat
.Bogdan Petriceicu Hasdeu™ din Cahul
proces-verbal nr. 07 din 07 mai 2020

MODIFICAT

prin Hotararea Senatului Universitatii de Stat
; ‘-'4';..-»7,‘;'» Hasdeu™ din Cahul
gsesarbal-nr, 11 din 24 iunie 2021

Sergiu CORNEA

MODIFICAT

privin
elaborarea planurilor de invatamnt si
repartizarea fondului de timp pentru unititile de curs / module

I. DISPOZITII GENERALE

Prezenta metodologie stabileste modul de elaborare a planurilor de invatamint pentru
programele de studii superioare de licenta (ciclul I) si studiilor superioare de master (ciclul
IT) din cadrul Universitatii de Stat ,,Bogdan Petriciecu Hasdeu™ din Cahul si de repartizare a
fondului de timp pentru unitatile de curs / module.

Metodologia privind elaborarea planurilor de invatamint si repartizarea orelor pentru
unitdtile de curs / module este elaborata in baza:
= Codului educatiei nr. 152 din 17 iulie 2014;
= Planului-cadru pentru studii superioare de licenta (ciclul 1), de master (ciclul 1) si
integrate, aprobat prin Hotdrdrea Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii al
Republicii Moldova nr. 120 din 12.02.2020;
= Regulamentului de organizare a studiilor superioare de licen(a (ciclul 1) si integrate,
aprobat prin Holdrdrea Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetdarii al Republicii
Moldova nr. 1625 din 12.12.2019;
= Ghidului utilizatorului Sistemului European de Credite Transferabile / ECTS, 2015
= Regulamentului de organizare a studiilor superioare de licenia (ciclul 1). aprobat
prin decizia Senatului Universitdatii de Stat ,, Bogdan Petriceicu Hasdeu” din Cahul
proces-verbal nr. 08 din 30 iunie 2020,
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= Regulamentului-cadru cu privire la organizarea si desfasurarea studiilor superioare
de master - ciclul I, aprobat prin HG nr. 80 din 16.02.2022;

= Regulamentului cu privire la organizarea si desfdasurarea studiilor superioare de
master - ciclul II, aprobat prin decizia Senatului Universitdlii de Stat ., Bogdan
Petriceicu Hasdeu” din Cahul proces-verbal nr. 09 din 05 mai 2022.

II. COMPONENTELE PLANULUI DE INVATAMANT

3. Planul de invdidmant reprezina totalitatea activitatilor concepute unitar in desfasurarea lor in
timp si continut, menite sa asigure formarea cunostintelor, abilitatilor si competentelor
solicitate specialitatii / programului de master, a caror realizare se face prin diferite unitati
de curs / module.

4. Planul de invatamant include patru componente definitorii:
a) Componenta temporala;
b) Componenta formativa;
¢) Componenta de acumulare;
d) Componenta de evaluare.

a) Componenta temporala

5. Componenta temporald reprezintd modul de planificare in timp a procesului de formare
profesionald, unitatea principald de masura fiind creditul de studii. Componenta temporala
este reflectata in Planul de invatamant prin Calendarul universitar, care include repartizarca
activitdtilor didactice pe ani, semestre (sesiuni in cazul studiilor cu frecventa redusa sau la
distantd), cu stabilirea termenelor si duratei semestrelor, stagiilor de practica. sesiunilor de
examene, a evaluarii finale (examenului de licentda / sustinerii tezei de master) si a
vacantelor.

6. La elaborarea calendarului universitar se va {ine cont de urmatoarele:
6.1. Durata studiilor superioare de licen(d (ciclul I), exprimata in ani si credite de
studiu constituie:
a) Invatamant cu frecventa — 3-4 ani si. respectiv, 180-240 de credite de studiu;
b) invatimantul cu frecventi redusa si invatamantul la distanta — 4-5 ani (cu
un an mai mult decat la invatamantul cu frecventd) si, respectiv, 180-240 de
credite de studiu.
6.2. Durata studiilor superioare de master (ciclul TI) exprimata in ani si credite de
studii constituie:
a) Invatamant cu frecventa - 1,5-2 ani si, respectiv. 90 - 120 credite de studiu:
b) invatimantul cu frecventd redusi si invatamantul la distanta — 2 - 2.5 ani
(cu un semestru mai mult decat la invatdmantul cu frecventa ) si. respectiv. 90 -
120 de credite de studiu.

7. Structurarea anului universitar. In ciclul I, studii superioare de licenta, anul academic este
constituit din doud semestre relativ egale, care includ doua sesiuni de examene ordinare.
stagii de practica si doua vacante.

8. Durata unui semestru constituie in medie 15 saptamani de contact direct cu studentii.
Calendarul academic, implicit perioada de desfasurare si durata sesiunilor de examenc.
durata vacantelor se stabileste de Senatul USC. Pentru lichidarea restantelor (recuperarea
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deficitului de credite) si/sau marirea notei se vor programa suplimentar doud sesiuni repetate
de examinare (de recuperare a deficitului de credite), care pot fi organizate dupa fiecare
sesiune de examene in perioada vacanielor.

9. In cadrul programelor de master se¢ recomanda oferirca de cursuri compacte.
interdisciplinare, in sistem modular, cu evaluarea organizata la finalizarea cursului /
modulului, doar dupa realizarea si a orelor de studiu individual.

10. Cuantificarea anului universitar. in sistemul de invagamant superior se aplica Sistemul
National de Credite de Studii (SNCS), aprobat in baza Sistemului European de Credite
Transferabile (ECTS).

11. Creditele de studii se aloca dupd cum urmeaza:
a) pentru un semestru academic — 30 de credite de studii transferabile;
b) pentru un an academic — 60 de credite de studii transferabile.

12. Un credit de studii reprezinta 30 de ore de activitate de invatare, sub toate aspectele el
(activitati didactice, de cercetare, realizate in auditoriu (de contact) si activitate individuala).
solicitate studentului pentru realizarea finalitatilor de studiu.

13. Volumul anual de munca al studentului (ore auditoriu si lucru individual) este de circa 1800
de ore / an.

14. La invatdmantul cu frecventa redusa si la distanta, numarul total de cursuri/module si credite
se repartizeaza proportional pe ani de studii.

15. Structurarea sdaptaimanii de studii. Durata saptamanii de studii la ciclul I, licenta. este de 5
zile, cu un numar saptamanal de 25 - 30 ore de contact direct la monospecialitate.

16. In cazul instruirii concomitente in doud domenii de formare profesionala / specialitati
inrudite sau studierii in paralel a doud limbi in domeniile de formare profesionala /imbi i
literaturi si limbi moderne si clasice, numarul de ore saptamanal poate fi de 30 - 36 ore.

17. Programul sdptamanal al pregatirii prin master este de 14 - 20 ore de contact direct, iar cel
putin 50% din program trebuie alocat activitagilor practice si cercetdrii.

b) Componenta formativa

18. Componenta formativa reprezintd modul de repartizare a unitdtilor de curs / modulelor pe
semestre de studii.

19. Unitatile de curs din Planul de Invatamant sunt clasificate conform urmétoarelor aspecte:

19.1. Categoria formativd include:

a) unititi de curs fundamentale (cod F), dezvoltate si adaptate domeniilor de
formare profesionald, ale cdror scop este acumularea cunostintelor si formarca
abilitatilor si competentelor de baza, ce permit abordarea stiintificd a domeniului
dat, precum si intelegerea si crearca de cunostinte noi:

b) unitati de curs de specialitate (cod S), care asigurd elementul distinctiv al
formarii profesionale, reiesind din logica structurdrii domeniului, in conformitate
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cu tendintele pietei muncii, asigurand astfel un nivel sporit de relevanta a studiilor
si de angajare a absolventilor. In cazul instruirii concomitente in doud domenii.
Planul de invatamant stabileste unitati de curs/module pentru specialitatea de baza
si pentru specialitatea secundara;

C) unitdti de curs de insusire a cunostintelor, abilititilor si competentelor generale
(cod G), care asigura formarea deprinderilor de a invata. a cerceta. a analiza. a
expune si a comunica efectiv oral si in scris. inclusiv prin intermediul
tehnologiilor informationale, atat in domeniul de pregétire profesionala. cat si in
contexte culturale diverse. Componenta de formare a abilitatilor si competenielor
generale este obligatorie si va include:

1) un curs de limba straina de circulatie internationala cu aplicare in domeniul de formare
profesionala, oferit incepand cu anul [ de studii.

2) un curs de tehnologii de comunicare informationala, care va include modulele: Cultura
informationala, Tehnologii informationale, Utilizarea tehnologiilor informationale in
domeniul de formare profesionald, Noi softuri si riscuri de utilizare I'T in domeniul de
formare, Tehnici de comunicare bazate pe utilizarea IT etc.;

3) un curs de limbd roméana de comunicare pentru studentii din grupele alolingve, inclusiv
Tehnici de comunicare, Corespondenta de afaceri etc. In scopul facilitarii insertiei pe
piata muncii a absolventilor din grupele alolingve. pentru aceasta categorie de studenti
vor fi introduse, obligatoriu, la anii superiori, unitati de curs de specialitate cu predare in
limba romana;

4) un curs separat de Etica si cullurd profesionald sau includerea subiectelor ce tin de eticd
si culturd profesionala in continuturile unitatilor de curs / modulelor de specialitate:

5) un curs de Management educational pentru studentii din domeniul Stiinte ale educatiei.

6) un curs de educatie fizica, obligatoriu, pentru studentii anilor I si II. care nu se cuantifica
cu credite, dar a carui evaluare cu calificativul .,admis™ reprezintd o preconditie de
admitere la examenul de finalizare a studiilor superioare de licenta.

La alegerea unitatilor de curs de insusire a cunostintelor, abilitatilor si competentelor
generale (cod G), in mod obligatoriu, se va respecta cerinta organizarii preddrii acestora in serii
de grupe (grupe comune/torente) la nivel de facultate, cu exceptia cursurilor ce se refera la alin.
1) si 2) care necesitd organizarea grupelor de pana la 15 studenti, conform actelor normative in
vigoare.

d) wunitati de curs de orientare socio-umand (cod U), care asigurd formarea unui
orizont larg de culturd (juridica, filozofica. politologica, sociologica. psihologica.
economica etc.), care i-ar permite viitorului specialist sa 1si asume responsabilitati
intr-o societate libera si sa se adapteze operativ si eficient la modificarile produse
in societate:

1) un curs cu tematicd europeand,

2) un curs de initiere juridicad,

3) Filosofia si logica domeniului de formare profesionald,

4) un curs de culturd politologicad:

5) wun curs de initiere economicad si financiard,

6) Aria si cultura comunicdrii interpersonale si organizationale s.a.

La alegerea unitatilor de curs de orientare socio-umanistd (cod U), in
mod obligatoriu, se va respecta cerinta organizarii predarii acestora in serii
de grupe (grupe comune/torente) la nivel de facultate.

19.1.1. Unitatile de curs listate la punctul 19.1 litera ¢) si d) ar putea fi modularizate in

functie de contextul, profilul, conceptul programului de studii $i / sau necesitatile
studentilor.
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19.1.2,

19.1.3,

19.1.4.

19:1.5:

19.1.6.

19.1.7:

Unitatile de curs / modulele din componenta fundamentala (cod F), de formare a
abilitatilor si competentelor generale (cod G) si socio-umanisticd (cod U)
constituie trunchiul programului de formare, care reprezintd structura formativa
de baza obligatorie in pregatirea viitorului specialist la ciclul I.
Unitatile de curs pot fi oferite autonom sau pot fi structurate in module. Pentru
fiecare disciplina inclusa in modul se recomanda alocarea a 4-6 credite de studiu.
Modularizarea programului universitar poate fi realizat pe baza principiului de
complementaritate sau interdisciplinar.
In programele ciclului I - master, trunchiul cste constituit din componenta
fundamentala (cod F), oferita in regim obligatoriu.
In functie de tipul programului de master (de cercetare (stiintific) sau
profesionalizare) si finalitagile de studii scontate, se recomanda ca programul de
master s includa urmatoarele unitéti de curs/module:
¢) Componenta fundamentald - unitati de curs / module general-stiintifice
(obligatorii):
» Metodologia si etica cercetarii in domeniul de studiu:
» Probleme actuale de cercetare in cadrul domeniului de formare;
» Elaborarea / administrarea proiectelor;
> Teoria deciziilor;
» Tehnici / paradigme de comunicare stiintifica etc.
d) Componenta de specialitate - unitati de curs / module de ramura
(obligatorii si optionale):
» Procese inovative in domeniul de formare profesionala:
» Noi tehnologii informationale in domeniul de formare:
» Asigurarea calitatii in domeniul de formare:
» Noi teorii orientate spre interdisciplinaritate etc.
e) Activitati practice si de cercetare (obligatorii)
» Stagiu practic / industrial / creativ;
» Cercetare stiintifica.
Planul de invatamant la studii superioare de master va cuprinde atat discipline de
cunoastere avansata in cadrul programului de studiu, cét si module de pregatire
complementara, necesare pentru o insertie rapida a absolventului pe piata muncii.
Ponderea recomandatd a unitatilor de curs in Planurile de invatamant la studii
superioare de licentd (ciclul I) si de master (ciclul II) este prezentata in anexele 11
sil2.

19.2. Gradul de obligativitate si eligibilitate, care pevede prezenta in planul de invatamant a
urmatoarelor componente:

a)

b)

Unitéti de curs / module obligatorii (care sunt studiate in mod obligatoriu). Sunt
oferite in regim obligatoriu unitatile de curs/modulele fundamentale. Unitatile de
curs/modulele de specialitate, insd, vor fi oferite unele in regim obligatoriu si
altele in regim optional, conform deciziei catedrel/departamentulux responsabil
de elaborarea Planului de invatamant;

Unitati de curs / modulele optionale (care sunt alese din ofertele Planului de
invatamant si care, odatd selectate, devin obligatorii). Sunt oferite in regim
optional unitatile de curs/modulele de orientare socio-umand, precum si unele
unitdti de curs/module de specialitate.

Unitatile de curs optionale/pachetele de optiuni asigurd constituirea traseului
individual de formare profesionald, in functie de aspiratiile de dezvoltare
profesionald si nersnectivele de aneaiare in caAmopul muncii:






