


INTRODUCERE

Universitatea de Stat ,,Bogdan Petriceicu Hasdeu” din Cahul (in continuare USC), infiintata
prin Hotdrarea Guvernului Republicii Moldova nr. 519 din 7 iunie 1999 ,,Cu privire la infiintarea
Universitatii de Stat din Cahul”, primindu-si numele prin Hotararea Guvernului nr. 29 din 17.01.2003
,»cu privire la conferirea numelui lui Bogdan Petriceicu Hasdeu Universitatii de Stat din Cahul”, are
scopul asigurarii localitatilor din partea de sud a tarii cu cadre de inalta calificare.

Acest obiectiv este realizat prin programe educationale, ce asigura durabilitatea procesului de
pregatire conform standardelor educationale, in baza intereselor, necesitatilor si abilitatilor
individuale ale studentilor, si impune promovarea calitatii in procesul de predare invatare, flexibilitate
si receptivitate la particularitatile economico-sociale si culturale ale comunitatilor.

Pentru comunicarea cu studentii absolventi senatul USC a infiintat in anul 2012-Sectia Relatii
cu publicul si Absolventi.

Misiunea Sectiei Relatii cu publicul si Absolventi este de a imbundtiti dintre relatiile
absolventi si studenti precum si crearea de retele profesionale si sociale.

OBIECTIVELE STRATEGIEI

In scopul dezvoltirii serviciilor pentru studenti si a relatiilor cu absolventii serviciul relatii cu
publicul si absolventii si-a propus urmatoarele obiective strategice:

a) sustinerea autoguvernarii studentesti, reprezentate la nivel de institutie de Structura de
Autoguvernantd Studenteascd (Liga Studentilor), Consiliul Sindical al Studentilor, Consiliile
Locatarilor Caminelor Studentesti, structurile de autoguvernanta la nivel de facultati;

b) diversificarea activitatilor studentesti, prin sprijinirea atat a organizatiilor existente, cat si a
celor ce se vor constitui, la cererea studentilor, In perioada urmatoare;

) extinderea serviciilor pentru studenti si asigurarea calitatii lor;

d) analiza situatiilor sociale particulare ale studentilor, pentru a sprijini studentii cu probleme,
prin atribuirea rationald a burselor sociale si a altor forme de ajutor material;

e) stimularea activitatii de cercetare stiintifica a studentilor si masteranzilor;

f) sustinerea studentilor in vederea dezvoltarii competentelor transversale (competente de
dezvoltare personald, profesionala si autopromovare), utile angajarii;

g) facilitarea interactiunilor dintre studenti si piata fortei de munca;

h) sustinerea angajarii studentilor pe piata muncii, pe parcursul anilor de studii si dupa absolvire;

i) organizarea intalnirilor ale studentilor cu reprezentanti ai angajatorilor, in scopul cresterii
oportunitatilor de angajare;

j) evaluarea efectelor si analiza succesului absolventilor, in ocuparea locurilor de munca in
mediul economic;

k) consolidarea serviciilor de ghidare si consiliere in carierd, oferite de Universitate.

I) atragerea studentilor si absolventilor in procesul de promovare, recrutare si admitere la studii
n cadrul USC.

m) sustinerea activitatilor extracurriculare si non-formale ale studentilor, inclusiv facilitarea
organizdrii scolilor de vard cu diferitd tematicd, a implicarii studentilor in diverse proiecte
sociale si institutionale (prezentarea USC, caritate, dezvoltare comunitara, protectia mediului,
donare de sange, alte actiuni);

n) sustinerea si dezvoltarea activitatilor Asociatiei Alumni USC, stabilirea unui dialog eficient
student-absolvent, absolvent-universitate; stimularea donatiilor facute de absolventii
Universitatii.



AN s

ACTIUNI PRIORITARE:
Crearea unei pagini destinate absolventilor USC pe site-ul www.usch.md.
Facilitarea procesului de inregistrare a absolventilor USC in comunitatea Alumni.
Participarea in cadrul conferintelor nationale si internationale a studentilor si masteranzilor.
Organizarea lunara a training-urilor, intalnirilor, platformelor de discutii pentru studentii
diferitor facultati a USC, cu invitarea anumitor experti, profesionisti din exteriorul USC.
Asistarea studentilor, cu scopul optimizarii abilitatilor generale de Invatare, implicate in
succesul academic si profesional.
Monitorizarea activitatii autoguvernantei Studentesti USC prin stabilirea lunara a sedintelor
comune dintre administratia Universitatii si Liga Studentilor USC.


http://www.usch.md/

PLANUL DE ACTIVITATE 2022-2027
OBIECTIVELE SI ACTIUNILE

conform domeniilor prioritare in domeniul dezvoltarii serviciilor pentru studenti si a relatiilor cu absolventii

Obiectiv Actiune Rezultate scontate Calendar/ Responsabil Resurse
Planificare

Sustinerea si 1. Crearea unei pagini Implicarea absolventilor 2022-2027 | Departamentul Site-ul institutiei
dezvoltarea destinate absolventilor USC in comunitatea IT. (www.usch.md).
activitatilor USC pe site-ul institutiei Alumni. Prorectorul Resurse
Asociatiei Alumni (www.usch.md). Atragerea potentialilor pentru activitatea | informationale.
USC. Facilitarea procesului de sponsori. stiintifica si

inregistrare a absolventilor Crearea unor relatii de extracurriculara.

USC in comunitatea colaborare cu diferite Serviciul relatii

Alumni. institutii la nivel regional si cu publicul si

Promovarea absolventilor national. absolventii.

de succes pe site-ul

institutiei (Www.usch.md).

si retelele sociale.
Diversificarea Organizarea lunara a Dezvoltarea competentelor | 2023-2027 | Decanatele Site-ul web USC.
activitatilor training-urilor, intélnirilor, transversale (competente facultatilor. Retelele sociale.
studentesti, prin platformelor de discutii de dezvoltare personala, Sefii de catedra.
sprijinirea atat a pentru studentii diferitor profesionala si Cadrele
organizatiilor facultati a USC, cu autopromovare), utile didactice.
existente, cat si a invitarea anumitor experti, angajarii.
celor ce se vor profesionisti din exteriorul Sporirea responsabilitatii si
constitui, la cererea USC, pentru a organiza interesului studentilor si
studentilor, in schimbul de experienta, masteranzilor de a veni la
perioada urmatoare. pareri dintre profesionisti studii si de a se incadra in

si cel ce sunt profesionisti comunitatea universitara

USC.



http://www.usch.md/
http://www.usch.md/
http://www.usch.md/

Dezvoltarea unui 1. Participarea in cadrul Implicarea studentilor si 2022-2024 | Decanatele Cadre didactice.
sistem transparent de conferintelor nationale si masteranzilor in facultatilor. Serviciul stiinta si
acordare a internationale a studentilor comunitatea academica. Sefii de catedra. | politici editoriale.
facilitatilor si masteranzilor. Dobéandirea unor Serviciul stiinta | Pagina web USC.
studentilor ce 2. Publicatii stiintifice. competente de cercetare. si politici
exceleaza in 3. Infiintarea start-upurilor; Implicarea studentilor si editoriale.
invatamant si mastenzilor USC n cadrul Prorectorii
activitatile de diferitor proiecte institutiei.
cercetare. studentesti nationale si Serviciul relatii
internationale. cu publicul si

absolventii.
Incurajarea si 1. Asistarea studentilor, cu Dezvoltarea competentelor | 2022-2027 | Centrul de Cadre didactice.
facilitarea participarii scopul optimizarii transversale (competente ghidare in Resurse
studentilor in abilitatilor generale de de dezvoltare personala, cariera. informationale.
organizatii invatare, implicate in profesionala si Decanatele Site-ul web USC.
profesionale succesul academic si autopromovare), utile facultatilor.

nationale si
internationale
(inclusiv prin
voluntariat).

profesional.

angajdrii a studentilor si
masteranzilor USC.

Sefii de catedra.




Implicarea studentilor 1. Activitati didactice Implicarea studentilor si 2023-2027 | Decanatele Cadre didactice.
in modalitati organizate interactiv. mastenzilor USC in cadrul facultatilor. Resurse
moderne de instruire 2. Training-uri diferitor proiecte Sefii de catedra. | informationale.
(metoda proiectelor) 3. Cursuri de scrierea studentesti nationale si Cadrele Site-ul web USC.
proiectelor. internationale. didactice.

Dezvoltarea competentelor

transversale (competente

de dezvoltare personala,

profesionala si

autopromovare), utile

angajarii a studentilor si

masteranzilor USC.
Dezvoltarea unui - Modernizarea structurii Sistem de admitere 2023-2024 | Departamentul Cadre didactice.
sistem comprehensiv site-ului USC. elaborat si implementat. IT. Resurse
de admitere online a - Facilitarea procesului de Cresterea numarului Catedra de informationale.
studentilor nscriere la studii la studentilor straini. Limbi si Site-ul web USC.
internationali. studentilor strani. Literaturi.
Sprijinirea - Organizarea competitiilor Implicarea studentilor si 2022-2027 | Departamentul Cadre didactice.
programelor sportive sportive intre USC si ale masteranzilor in cluburile de Educatie Resurse
pentru studenti si colegii si licee. sportive USC. fizica. informationale.
personal si Decanatele Site-ul web USC.
organizarea facultatilor.
competitiilor sportive
intru promovarea
unui mediu sanatos
de viata.
Sustinerea - Monitorizarea activitatii Solutionarea problemelor 2023-2027 | Rector USC. Resurse
autoguvernarii autoguvernantei si necesitatilor studentilor Prorectorii USC. | informationale.
studentesti Studentesti USC prin si masteranzilor. Specialist Site-ul web USC.

stabilirea lunara a

serviciul relatii




sedintelor comune dintre
administratia Universitatii
si Liga Studentilor USC.

Intreprinderea masurilor
pentru remedierea
dificultatilor intalnite de
studentii si masteranzii
USC.

cu publicul si
absolventii.




PROCEDURI DE MONITORIZARE SI DE RAPORTARE
Pe parcursul implementdrii Strategiei se va efectua monitorizarea permanenta a
rezultatelor obtinute, in baza coordonarii actiunilor tuturor factorilor implicati in realizarea
obiectivelor de sporire a vizibilitatii institutionale.
Evaluarea implementarii Strategiei se va efectua anual, fiind apreciat gradul de realizare
a rezultatelor preconizate si fiind propuse masuri de redresare a situatiei in caz de necesitate.



