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In atentia conducerii institutiilor de inviatimint superior

Potrivit art. 132 alin. (3) din Codul Educatiei al Republicii Moldova nr.152/2014, pentru
ocuparea unei functii stiintifico-didactice in invafamantul superior, este necesard detinerea unei
calificari de nivelul 8 ISCED - studii superioare de doctorat.

Functiile didactice, stiintifico-didactice si stiintifice In invatdmantul superior se ocupa
prin concurs (art. 118 alin. (1) Codul Educatiei).

in aceiasi ordine de idei, in institutiile de Invdfamant superior, cel putin 50% din
functiile stiintifico-didactice trebuie s3 fie ocupate de cadre didactice titulare (art. 131 alin, (5)
Codul Educatiei).

in context, mentiondm ca exigenta stabilitd in Codul Educatiei (art.132 alin.(3)) are
caracter previzibil, or, la data adoptarii actului normativ s-a stabilit o perioada tranzitorie de 5
ani pentru pregitirea punerii in aplicare. Pe cale de consecintd, intrarea in vigoare a
prevederii mentionate la o datd ulterioara publicarii actului normativ a avut scopul de a oferi
timp suficient astfel incat oricare institutie/persoana interesatd si reuseascd si intreprinda
actiuni in vederea adoptérii unei atitudini potrivite.

Totodata, conform art.155 Codul Educatiei, contractele individuale de muncd ale
persoanelor care la 1 septembrie 2019 ocupd funcyii stiinfifico-didactice in institutii de
invagamant superior fard indeplinirea condiiei prevazute la art. 132 alin. (3) inceteazd de drept.
Constatarea cazului de incetare de drept a contractului individual de munca se face de cdtre
rectorul institufiei i este adusd la cunostingd persoanei respective in termen de cel mult 5 zile
lucrdtoare.

In acest caz contractele individuale de munca vor inceta conform art. 86 alin. (1) lit. z)
Codul Muncii coroborat cu art.155 Codul Educatiei. Aceasta prevedere se va aplica, inclusiv, in
privinta personalului stiintifico-didactic angajat prin concurs fard detinerea titlului de doctor.
Or, dupa adoptarea Codului Educatiei, prevederile certe si viitoare ale acestuia, urmau a fi
respectate de cétre toate institutiile de invatamant superior in procesul de organizare a
concursului si de stabilire a termenului contractului individual de munca.

De la 1 septembrie 2019, persoanele care nu detin titlul de doctor nu vor mai putea
participa la concursurile organizate de institutiile de Invatdmant superior pentru ocuparea
functiilor stiintifico-didactice.



In acest sens, se va aplica Hotarérea Guvernului nr.854/2010 in misura in care nu
contravine Codului Educatiei.

Totodata, Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetirii incurajeaza angajarea pe termen
determinat a practicienilor sau persoanelor cu nume notorii, indiferent de titlul stiintific detinut.

Spre exemplu, Hotirarea de Guvern nr. 464/2015 pentru aprobarea Regulamentului cu
privire la organizarea ciclului Il-studii superioare de master, prevede:

pet.35. n ciclul 11 de studii superioare, activitdfile didactice sunt sustinute de cadre
didactice cu titlu stiinfific sau, in cazul invatamantului artistic Si sportiv, cu titlu onorific: Artist
al Poporului, Artist Emerit, Maestru in Arte, Maestru al Sportului, Om Emerit, Antrenor Emerit,
Cavaler al Ordinului Republicii si echivalentele acestora.

Conducdtori de tezd pot J1 numai cadrele didactice detindtoare de titluri stiinfifice si
stiinfifico-didactice.

pet.36. Institutiile organizatoare de studii superioare de master pot incadra in
activitatea didacticd pentru realizarea programelor de master, cu aprobarea senatelor,
cercetdtori notorii din domeniu, precum si practicieni consacrati Si recunoscuti.

Pentru respectarea autonomiei universitare, Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii
reitereazd ca in atributia institutiilor de invatamant superior, in conformitate cu prevederile
legale si statutul acestora, intra stabilirea modalitatii de selectare a personalului potrivit
necesitétilor si politicilor proprii.
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