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REGULAMENTUL PRIVIND EVALUAREA ACTIVITATII DE
iNVATARE A STUDENTILOR

I. Dispozitii generale

Evaluarea in Invatamantul superior reprezintd un proces general de analiza criticd si

sistematica prin care se determina nivelul si calitatea pregatirii studentilor pe parcursul
programelor de studii, precum si competentele de care absolventii dispun la finalizarea studiilor.
Diferitele forme de evaluare vizeaza:

a) Evaluarea cunostintelor, a nivelului de intelegere si prelucrare a acestora, a

priceperilor, deprinderilor si competentelor studentului, specifice domeniului;

b) Motivarea invatarii prin oferirea studentilor si cadrelor didactice de oportunitati de

reflectie despre felul cum invata si practicile utilizate cu scopul de a ajuta tinerii
sd-si cunoasca si sa-si Iimbunatateasca performantele;

C) Oferirea unui cadru general care sa permitd stabilirea obiectivd a performantelor

studentului.

Art. 1.1. Cadrul legal. Prezentul regulament este elaborat in baza:

v
v
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Legii invatamantului nr.547, adoptata la 21.07.1995;

Legii privind evaluarea si acreditarea institutiilor de invatdmant din R. Moldova nr 1257-
XIII din 16.07.1997 cu modificarile de rigoare;

Regulamentului-cadru privind organizarea examenului de finalizare a studiilor superioare
de licenta , anexa la ordinul Ministerului Educatiei si Tineretului nr. 84 din 15 februarie
2008;

Regulamentului cu privire la organizarea studiilor superioare de masterat, ciclul II,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1455 din 24.12.2007;

Ghidului de implementare a Sistemului National de Credite de Studiu, aprobat prin
Hotarirea Colegiului M.E.T.S. nr. 3.1 din 23.02.2006;

Regulamentului (provizoriu) de organizare si desfasurare a procesului didactic pe baza
ECTS si SNCS din Universitatea de Stat ,,B. P. Hasdeu” din Cahul,;

Regulamentului Universitatii de Stat ,,B. P. Hasdeu” din Cahul privind organizarea
examenului de finalizare a studiilor superioare de licentd, aprobat cu completarile de
rigoare la sedinta Senatului din data de 27.11.2008;

Recomandarilor-cadru pentru elaborarea Regulamentului institutional privind organizarea
evaluarii activitatii de invatare a studentilor, anexa la ordinul Ministerului Educatiei
nr.881 din 18 decembrie 2009.

Art. 1.2. Scopul Regulamentului este sistematizarea si imbunétatirea procesului de evaluare a
activitatii de invatare a studentilor.



Obiective:

+ Implementarea unor noi strategii de evaluare;

+ Sporirea obiectivitatii §i transparentei procesului de evaluare;

+ Asigurarea concordantei dintre finalitatile de studiu, metode de predare si metode de
evaluare;
Respectarea principiilor de evaluare (validitate, utilitate, eficientd);
Implicarea activa a studentilor in procesul de evaluare;
Implicarea in procesul de evaluare a reprezentantilor pietei muncii, agentilor economici
in scopul asigurdrii conexiunii intre procesul de formare si angajare in campul muncii.

Art. 1.3. Evaluarea activitatii de invatare a studentilor este o componentd esentiald a
managementului curricular si se inscrie in succesiunea coerentd si interdependentd a actiunilor
principale ce alcatuiesc procesul de invatamant, respectiv proiectare-predare-invatare-evaluare in
cadrul unei discipline.

Art. 1.4. Procesul de evaluare se desfasoara in fiecare semestru pentru disciplinele aferente
acestuia, precum si o evaluare finald care se desfasoara la sfarsitul programului de studiu
(licenta/ master). Procesul de evaluare poate sa contina si evaluari particulare: teste de aptitudini,
teste de cunoastere a unei limbi straine, colocvii de practica.

Art. 1.5. Forma de evaluare este prevazuta in planul de invatdmant iar modalitatile de verificare
sunt stabilite in programele analitice si aprobate regulamentar.

Art. 1.6. La toate disciplinele se programeaza evaluari curente, care se reflecta in programele de
invatdmant si se efectueaza pe parcursul semestrului.

Art. 1.5. La toate disciplinele prevazute in planul de invatamént forma de evaluare finala este
examenul. Examenele pot fi sustinute numai in sesiunile de examene.

I1. Tipurile, metodele si criteriile de evaluare

Art. 2.1. (1) Tipurile de evaluare se definesc in functie de obiectivele urmarite, de atributiile
pe care le indeplinesc in procesul de predare-invatare-evaluare, de frecventa si momentul in care
se realizeaza evaluarile. Dupa modul in care se integreaza evaluarea in procesul didactic, cadrele
didactice din USC vor aplica urmatoarele tipuri de evaluare:

(2) Evaluarea initiala drept activivtate necesara cadrului didactic pentru a:

a) identifica nivelul cunostintelor si capacitatilor anterioare de care studentii dispun la
inceputul unui nou proces de invatare si care constituie baza necesard pentru accesul real la
invatarea noilor cunostinte si capacitati;

b) colecta informatii necesare pentru proiectarea noului proces de invatamant, inclusiv prin
intercalarea unor secvente de recuperare sau de reactualizare a cunostintelor, pentru prevenirea
acumularii lacunelor §i pentru asigurarea continuitatii procesului de invatare;

c) stabili punctele initiale de reper pentru evaluarea progresului scolar, prin raportarea
rezultatelor finale cu datele de pornire.

Evaluarea initiala se efectueaza la inceputul unui nou proces de invatamant (al unui semestru, al
unui an universitar, al unui program de studii, a unei discipline de invatamant, a unui modul de
cunostinte disciplinare sau interdisciplinare). Evaluarea initiala indeplineste o functie pedagogica
diagnostica si predictiva (de predictie).

(3) Evaluarea curenta ,care se realizeaza pe parcursul perioadei de studiu a disciplinei de
invatamant, respectiv in cursul semestrelor sau a perioadelor compacte de practica.

Evaluarea curenta este o evaluare formativa prin care se realizeaza:



a) obtinerea de catre profesor a feed-back-lui operativ pentru ameliorarea procesului de
invatamant, fiind orientata spre secventa urmatoare a acestuia;
b) informarea studentilor asupra stadiului la care au ajuns in invatarea cunostintelor si
prevenirea esecului in cadrul evaluarilor finale.
c) Evaluarea curenta prezinta :
eaprecierea activitafii studentului in cadrul orelor de seminar, laborator, activitati
practice prin probe scrise sau orale, lucrari practice si de laborator, referate,
intocmire de proiecte s.a.
esesiuni de evaluare obligatorii ralizate de doud ori pe semestru.

(4) Evaluarea finald (cumulativd sau sumativd), care are ca obiectiv: verificarea
structurarii 1n sisteme informationale a capacitatii de sinteza, vizand cunoasterea intregii materii
de studiu.

Evaluarea finala se realizeaza la incheierea unei perioade compacte de studii, respectiv la
incheierea perioadei de studiu al disciplinei de invatamant (de regula, la finele semestrului), la
incheierea unui an universitar (pe ansamblul disciplinelor de invatdmant), la finalizarea unui
program de studii.

Evaluarea finala se realizeazd prin examenele programate in sesiunile de examene, prin
examenele de finalizare a programelor de studii, precum si prin investigatii si analize complexe
privind rezultatele finale ale procesului de invatamant.

Art. 2.2. (1) Metodele de evaluare descriu procedeele, tehnicile §i instrumentele prin care se
efectueaza verificarea nivelului si calitatii pregatirii studentilor si prin care se obtin informatiile
necesare stabilirii notelor sau calificativelor care atesta si oficializeaza acest nivel.

(2) In functie de procedeele si tehnicile folosite si de formele de examinare in care sunt
integrate, metodele de evaluare pot fi:

a) metode de evaluare bazate pe evaluarea orald: expunerea libera a studentului,
conversatia de evaluare, chestionarea orald, interviul prin care profesorul urmareste identificarea
volumului si calitatii cunostintelorsi a capacitatilor studentilor conform programelor de studiu.

Evaluarea se realizeaza prin aprecierea corectitudinii raspunsurilor studentului la subiectele
biletului extras, precum si la intrebarile suplimentare. La finalizarea probei pentru fiecare
student, cadrul didactic titular al disciplinei trece nota atat in borderoul formatiei de studiu, cat si
in carnetul de note. Borderoul se depune la decanatul facultatii imediat dupa finalizarea probei.

b) metode de evaluare bazate pe evaluarea scrisd: lucrarile scrise curente (in cadrul
seminariilor), lucrarile scrise de evaluare curentd (evaludri curente obligatorii) si finald (in
sesiunile de examene), chestionarele de evaluare, referatele, portofoliile, testele docimologice,
jurnalele reflexive.

Evaluarea scrisd este proba de evaluare concomitenta a unei formatii de studiu, prin care
fiecare student isi expune in scris cunostintele teoretice si aplicative acumulate la disciplina
specificatd. Cadrul didactic noteaza lucrarea scrisd in functie de masura in care studentul a
raspuns cerintelor formulate in subiect, punctajul acumulat pentru fiecare item.

C) evaluarea mixta — scris si oral — incepe cu proba scrisa, care se desfasoara intr-un
interval de 1-1,5 ore academice, cu subiecte individuale, dupa care fiecare student este examinat
oral, prin comunicarea directa cu cadrul didactic asupra subiectelor existente pe bilet. Subiectele
orale din cadrul biletului nu trebuie sa coincida cu cu subiectele scrise. Se pot adresa intrebari
suplimentare, in limitele subiectelor din bilet. La finalizarea probei pentru fiecare student, cadrul
didactic titular al disciplinei trece nota in borderoul de studiu si in carnetul de note. Borderoul se
depune la decanatul facultatii imediat dupa finalizarea probei,

d) metodele de evaluare bazate pe verificarea practica: lucrari practice si de laborator,
proiecte, observarea si analiza activitatilor practice desfasurate de studenti. Probele vor depinde
de obiectivele didactice specifice si vor viza evaluarea nivelului atins in formarea deprinderilor
practice, a abilitatilor si capacitatilor actionale specifice;



e) metode de evaluare bazate pe tehnica testelor sau a probelor de cunostinte, pe suport scris

sau in forma electronica (on line).

(3) In masura in care sunt luate in considerare, in diferite proportii, la stabilirea notei finale de
promovare a disciplinei, cadrele didactice pot utiliza si o serie de metode si tehnici
complementare de evaluare a cunostintelor, performantelor si competentelor studentilor dupa
cum urmeaza:

portofoliul care reprezinta ,cartea de vizita” a studentului prin care se va determina
progresul in plan cognitiv, atitudinal si comportamental la o anumita disciplind academica,
intr-un interval de timp (semestru / an). Diagnosticul va fi realizat de cétre cadrele didactice
si discutat cu studentul implicat in evaluare. Portofoliul poate fi realizat atat individual cat si
in grup. Se vor utiliza urmatoarele tipuri de portofolii: de prezentare sau introductiv, de
progres sau activitate, de evaluare;
jurnalul reflexiv_sau jurnalul procesului de invatare care reprezinta un document permanent
in care sunt inregistrate ideile, conceptele, activitatile;
tehnica 3-2-1 se va folosi pentru a aprecia rezultatele unei secvente didactice sau a unei
activitati si poate fi considerata ca o buna modalitate de autoevaluare. Solicita studentilor: sa
defineasca trei termeni (concepte) din ceea ce au Invatat; sd argumenteze doud idei; sa
identifice o ideie despre care ar dori sd invete mai mult in continuare;
metoda interogativa — reprezentata de sigla 5SCUCD/P; (Ce?, Unde?, Cum?, Despre ce?,/
Pentru ce?);
proiectul — constituie o metoda complexd de evaluare individuald sau in grup si
consolideaza abilitatile praxiologice ale studentilor;
studiul de caz — constd in analizarea si dezbaterea unui caz reprezentat de o situatie
particulara problematica in care se afla un individ, grup social, institutie;
referatul forma superioara a muncii intelectuale concretizata in elaborarea unei sinteze
originale pe o anumitd tema sau problemd prin consultarea si prelucrarea informatiilor din
sursele documentare;
rezumatul_— vizeaza reducerea unui text la un numar limitat si precis de cuvinte, care sa
reproduca fidel gandirea unui autor si liniile de fond al rationamentului sau;
comentariul — poate evalua simtul critic al studentilor, capacitatea de reflectie, aptitudinea
acestora de a se raporta la problematica pusa in discutie, la experienta si cultura personal;
sinteza — proba de evaluare care se va folosi la examene — forma de prezentare concentrata,
coerentd si usor inteligibila a informatiilor privind o tema data din mai multe lucrari;
raportul — se va utiliza in mod curent in stagiile de practica si dezvoltarea profesionala;
recenzia — o metoda de evaluare care constituie o scurtd prezentare critica scrisa a unei
lucrari stiintifice;
eseul — ofera posibilitatea exprimarii perspectivei personale a studentului asupra unui
subiect tratat. Se va utiliza in evaluarea cunostintelor la diferite discipline;
teste docimologice — instrumente de evaluare care contin probe sau intrebari (itemi) si
permit masurarea si aprecierea nivelului de pregatire a studentilor;
investigatia — o metoda complementara de evaluare prin care se obtin informatii cu privire la
capacitatea studentului de a aplica Tn mod original, creativ cunostintele asimilate 1n situatii
noi si variate. Se va realiza pe parcursul orelor individuale sau pe echipe.
si / sau alte metode complementare de evaluare.

(4) Alegerea metodelor de evaluare se face in functie de obiectivele urmarite, de

particularitatile disciplinelor de invatamant, de tipul de evaluare in care sunt folosite.

Art. 2.3. (1) Criteriile de evaluare se refera la sistemul de competente si de indicatori pe baza
carora se face verificarea si evaluarea performantelor studentilor. In cadrul formelor de
examinare §i notare, criteriile de evaluare au rolul de a asigura o relatie cat mai directa intre
nivelurile de performantd dovedite de studenti si treptele scarii de evaluare desemnate prin note
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sau prin calificative. Criteriile de evaluare au, de asemenea, rolul de a standardiza sistemul de
notare si de a permite un optimum de comparabilitate intre notele acordate la discipline diferite,
la forme de evaluare diferite sau/si de catre cadre didactice diferite.

(2) In functie de aria de aplicabilitate, criteriile de evaluare sunt grupate in doud categorii:
criterii generale si criterii specifice.

a) Criteriile generale de evaluare sunt criterii cu aplicabilitate larga la toate disciplinele de
invatdmant. Acestea reflectd strategia Universitatii in materie de invatdmant si au rolul de a
orienta activitatea de invatare a studentilor si activitatea de predare a cadrelor didactice in
realizarea acestei strategii. Principalele criterii generale de evaluare sunt:

completitudinea si corectitudinea cunostintelor;
coerenta logica, fluenta, expresivitatea, forta de argumentare;
capacitatea de aplicare in practica, in contexte diferite, a cunostintelor invatate;
capacitatea de analiza, de interpretare personald, originalitatea, creativitatea;
evitarea fenomenele de apreciere si notare subiectiva,
gradul de asimilare a limbajului de specialitate si capacitatea de comunicare ;
notarea se va considera corectd, daca va corespunde urmatoarelor caracteristici:
- obiectivitatea (exactitatea, precizia, corectitudinea, responsabilitatea si competenta
docimologicd);
- validitatea (nota acordata va corespunde pozitiei ierarhice din sistemul de notare — cu
cifre, litere, calificative);
- fidelitatea (nota acordata de un examinator se considera fidela daca coincide cu nota
acordata de un alt examinator).
b) Criteriile specifice de evaluare sunt criterii care decurg din particularitatile disciplinelor
de invatamant. Ele reprezinta o aplicare a criteriilor generale la specificul fiecarei discipline.

(3) La criteriile de performanta enuntate anterior se pot adauga si criterii vizand aspectele
atitudinale §i motivationale ale activitatii studentilor, cum sunt: constiinciozitatea, interesul
pentru studiul individual, participarea activa la seminarii, frecventa la cursuri etc.

® & 6 6 6 ¢ 0 o

II1. Formele de examinare si de notare

Art. 3.1. (1) Formele de examinare reprezinta aspectul formal, oficial, al evaluarii si se
definesc prin faptul ca se finalizeaza prin acordarea unor note sau calificative care se inscriu in
documentele oficiale privind rezultatele scolare ale studentilor. Formele folosite in evaluarea
performantelor studentilor sunt probele orale, scrise si practice, care pot fi utilizate atat la
colocvii, cat si la examene. Sub acest aspect, sistemul de evaluare cuprinde:

a) examenele scrise prevazute in perioada sesiunilor de examene, pe baza de lucrari scrise,
teste de cunostinte sau chestionare de evaluare;

b) examenele orale prevazute, de asemenea, in perioada sesiunilor de examene, pe baza de
bilete de examen individuale, tratate prin expunerea liberd a studentului, prin chestionarea orald
sau/si prin conversatie de evaluare;

¢) colocviile (la educatia fizica si protectia civica) vor fi prevazute inaintea sesiunilor de
examene, in ultimele doud saptamani de activitate didacticd ale fiecdrui semestru, prin
conversatie de evaluare, interviu sau prin probe practice, in functie de specificul disciplinelor de
invatamant.

(2) Formele de examinare, precum si ponderea acestora in stabilirea notei finale sunt
precizate in programele analitice ale disciplinelor de studiu.

Art. 3.2. (1) Cadrele didactice titulare de discipline au obligatia de a aduce la cunostinta
studentilor, cu cel putin doua saptamani inaintea sesiunii de examene varianta finala a
subiectelor examenelor, in care se vor preciza continuturile (cunostintele, capacitatile) din care
se vor formula subiecte,variante de teste docimologice sau/si sarcini (probleme) de examinare.
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Subiectele examenelor trebuie sa fie suficient de precise si de structurate pentru a oferi
studentilor un reper util pentru organizarea invatarii si pentru autoevaluare.

(2) Potrivit principiului evaluarea trebuie sa urmeze predarea, subiectele examenelor
trebuie sa reflecte continuturile care au fost abordate in cadrul activitatilor didactice de curs si
seminar (laborator, practicd), la care se pot adduga si sarcini de invatare prin studiu individual
bibliografic:

a) Sarcinile de studiu individual trebuie sa se incadreze in timpul normal de invatare
(numarul de ore) alocat disciplinei prin pachetul de credite, iar bibliografia pentru examen
trebuie sa fie o selectie din bibliografiile recomandate studentilor in cadrul activitatilor didactice
din cursul semestrului.

Art. 3.3. (1) Rezultatele evaluarii activitatii de invatare a studentilor se apreciaza cu note de la
10 la 1 sau calificative exprimate nominal (admis, respins) in cazul colocviilor. Nota minima de
promovare este 5 si acorda studentului intregul pachet de credite al disciplinei de invatamant .

(2) Cadrele didactice au obligatia de a le explica criteriile si motivele acordarii notelor.
Studentii care se considerd subevaluati pot solicita reevaluarea. In acest caz, cadrul didactic
examinator are obligatia de a reanaliza, in prezenta studentului, lucrarea vizata si / sau raspunsul
oral si de a explica acestuia criteriile si motivele acordarii notei, inclusiv de a modifica nota in
cazul in care constata ca sesizarea studentului este Indreptatita.
cazul 1n care studentii considerd ca existd carente majore In modul de examinare si notare
practicat de cadrul didactic, pot depune contestatic scrisi. Rezolvarea contestatiilor se face
potrivit procedurii stabilite prin Regulamentului (provizoriu) de organizare si desfasurare a
procesului didactic pe baza ECTS si SNCS a Universitatii de Stat ,,B. P. Hasdeu” din Cahul,
punctul 3.6 Juriile.

Art. 3.4 Corelarea scarii de notare de la 10 la 1 cu scala de notatie ECTS (European Credit
Transfer System), in vederea recunoasterii creditelor pentru studentii care participa la mobilitati
europene, se stabileste pe baza corespondentelor prezentate in anexa nr.1.

Art. 3.5. Cadrele didactice vor utiliza, cu titlu obligatoriu, in paralel cu sistemul national de
calificare, si scala de notare ECTS cu calificativele recomandate (A, B, C, D, E) in borderoul de
evaluare conform modelului din anexa nr. 2.

Art. 3.6. Nota finala la disciplina de studiu va fi definitivatd prin insumarea rezultatelor la
evaludrile continue si finale, precum si a altor activititi curente (lucrari practice, studiu
individual, participare la seminar etc.). Cele 60% din 100% posibile a notei finale se constituie,
dupa caz, din media evaluarilor curente obigatorii , media activitatilor curente la seminar/
lucriri practice de laborator , nota pentru activitatea individuala a studentului, nota primita
pentru teza de an/proiectul de cercetare. Indicii de pondere a activitatilor sunt dependenti de
tipul disciplinei (vezi anexa nr.3). Media tuturor evaludrilor curente ce constituie cele 60% din
nota finala acumulate pe parcursul semestrului nu asigura o nota finala de promovare (5-10 )in
lipsa unui raspuns adecvat la examen.

Metodistii departamentali/ECTS de la facultati vor indruma si verifica corectitudinea
ponderii activitatilor.

Art. 3.7. Tipurile de activitati care vor fi notate si modul de stabilire a ponderii trebuie sa fie
comunicate studentilor (prin ghidul studentului) la inceputul fiecdrui an universitar odata cu
semnarea Contractului de studii.

Art. 3.8. O disciplina are o singura nota finala. Tezele / proiectele de an prevazute in planul de
invatamant ca discipline distincte vor fi notate separat de disciplina aferentd. Dacad in cadrul



disciplinei se prevede un proiect (teza anuald/proiect,), nota aferenta acestuia se include in nota
disciplinei.

Art. 3.9. In cazul reexamindrii finale, in sesiunea de reexaminiri notele partiale obtinute din
activitatile desfasurate pe parcursul semestrului sunt pastrate.

Art. 3.10. In cazul repetirii unei discipline, nota obtinuti la evaluarea finala si notele partiale
obtinute pe parcursul semestrului sunt anulate si nu influenteaza obtinerea noului calificativ.

IV. Organizarea si desfasurarea procesului de evaluare

Art. 4.1. Calendarul procesului de evaluare se stabileste in fiecare an prin hotararea Senatului
Universitatii de Stat ,,B. P. Hasdeu” din Cahul si se afiseaza pe pagina web a institutiei si
panourile informative ale decanatelor.

Art. 4.2. Pentru fiecare disciplind universitara titularul cursului elaboreaza o strategie de
evaluare, cu elucidarea probelor pentru atestari si evaluari finale, a limitelor de timp si a
criteriilor de apreciere. Strategiile de evaluare sint stabilite de catre cadrul didactic si aprobate de
seful de catedra, fiind incluse in programele analitice si comunicate studentilor la inceputul
semestrului. Nu este permisa modificarea formei de evaluare dupa ce aceasta a fost comunicata
studentilor.

Art. 4.3. In fiecare semestru de studii se vor organiza si desfasura cel putin doua evaludri curente
obligatorii.

Decanii/prodecanii vor elabora la inceputul semestrului se studii calendare academice / grafice
ale evaluarilor curente obligatorii, care vor fi coordonate cu prorectorul pentru activitate
didactica si calitate si care Se vor desfasura in saptamanile 5-7 si 10-12 a fiecarui semestru in
cadrul sesiunilor de evaluari curente.

In cazul desfasurarii practicilor (pedagogice, de initiere, de productie, de licentd) pe parcursul
semestrului respectiv, cele doua sesiuni de evaluari curente vor fi organizate proportional duratei
procesului didactic cu contact direct (prelegeri, seminare etc.).

Art. 4.4. Evaluarile (testdrile) curente organizate in scris nu vor depasi durata de un modul din
fondul de timp al seminariilor pentru fiecare disciplind din perioadele stabilite.

Art. 45, Testarile prin lucrari practice in salile de Informatica, nu vor depasi durata unui modul
din fondul de timp al orelor practice (de laborator) al disciplinei din perioadele stabilite.

Art. 4.6. Nu se admite mai mult de 2-3 evaludri / saptamina, cu exceptia programarii evaluarilor
la disciplinele optionale sau neprofil, precum: Educatia fizica, Protectia muncii, Protectia civila,
Limba moderna (neprofil), Tehnologii informationale (neprofil).

Art. 4.7. Organizarea sesiunilor de evaluari curente Se va realiza prin aplicarea unui spectru larg
de metode si tehnici de evaluare, prevazute in art. 2.2. (3) al prezentului regulament, precum si
alte metode complementare, compatibile cu obiectivul de evaluare si adecvate specificului
disciplinei.

Evaluarile finale din sesiunile semestriale se vor desfasura sub forma de examen (oral,
scris, mixt).

Art. 4.8. Modalitatea de evaluare atat in cadrul sesiunilor de evaluari curente, cat si in cadrul
sesiunilor semestriale va fi determinatd la sedinta catedrei, la inceputul anului de studiu si
aprobata de catre Consiliul Facultatii. Volumul de timp necesar evaluarilor curente obligatorii si
evaluarilor finale va fi inclus in norma didactica generala a cadrului didactic.



Art. 4.9. Subiectele, testele si baremele pentru probele evaluarilor curente, cat si pentru
evaludrile finale vor fi aprobate de catre sefii de catedre si vor include materialul predat pana la
data evaluarii.

Art. 4.10. Sefii de catedre vor stabili termenele de elaborare a subiectelor, variantelor de teste si
baremelor pentru probele de evaluari curente obligatorii si evaluari finale.

Art. 4.11. Notele obtinute la evaluarile curente (conform metodologiei din anexa 3) se vor
inscrie in registrul grupei si vor constitui un anumit procentaj din nota finala (in dependenta de
specificul disciplinei (vezi anexa nr.3).

Art. 4.12. Studentii restantieri la evaludrile curente obligatorii in cadrul semestrului de studiu nu
sunt admisi la evaluarea finala din sesiunca semestriala.

Art. 4.13. Lichidarea restantelor se va efectua in urmatoarele doud saptamani de la fiecare
evaluare curenta obligatorie Tn conformitate cu orarul consultatiilor titularului disciplinei.

Art. 4.14. In cazul realizdrii disciplinei de studiu sub forma de module, evaluarile curente
obligatorii T si II (pentru studentii ciclului II, masterat) se vor organiza conform modalitatii
generale caracteristice pentru semestrul intreg.

Art. 4.15. Studentii ciclului II (studii de masterat) sunt admisi la evaluarea finala din sesiunea
semestriala in aceleasi conditii ca si studentii ciclului I (studii de licentd) art. 4.12 — art. 4.15.

Art. 416 . (1) Studentii au dreptul sa se prezinte la examene si colocvii numai daca si-au
indeplinit toate obligatiile/ sarcinile prevazute in parcursul de studiu al disciplinelor si anuntate
la Inceputul acestui parcurs, precum si toate obligatiile financiare (taxa de studii, taxele pe
disciplind, taxele de reexaminare). La examene si colocvii, studentii au obligatia sa se prezinte cu
carnetul de student.

Art. 4.17. Programarea examenelor pe ansamblul sesiunii, pe zile, sali, ore se aproba de catre
decanul facultdtii, se coordoneazd cu prorectorul pentru activitate didacticd si calitate si se
afiseaza cu doud saptdmani Inaintea sesiunii de examene.

Art. 4.18. La intocmirea calendarului sesiunilor de evaluare semestriald se va asigura un interval
minim de doui zile intre doud probe de evaluare. In sesiunile ordinare, la disciplinele predate in
torent, examenele se organizeaza, obligatoriu, pe formatiuni de studenti separate din cadrul
torentului. Nu se vor programa doua sau mai multe grupe de studiu din torent pentru evaluare la
aceeasi disciplina, la aceeasi ora din zi, In aceeasi sald, la unii si aceiasi examinatori.

Art. 4.19. La programarea salilor pentru desfasurarea probelor de evaluare se vor asigura
conditii corespunzatoare {inand cont de tipul probei de evaluare (orala, scrisd, mixtd) precum si
de numarul studentilor prezenti din formatiunea de studiu (in cazul examinarii prin proba scrisa,
sala sa aiba un numar de locuri cel putin dublu fatd de numarul studentilor prezenti la examen).

Art. 4.20. Examenele se desfasoara sub conducerea cadrului didactic care a predat disciplina,
asistat de catre un alt cadru didactic de specialitate ori cu o specialitate inrudita. Sefii de catedra,
dupa afisarea programarii examenelor au obligatia de a transmite, in minim 5 zile calendaristice,
decanului facultatii planificarea interasistentei.



Art. 4.21. Examinarea orala se efectueaza pe baza biletului de examen extras, in mod individual,
de catre fiecare student, din totalul biletelor intocmite. Biletele de examen sunt semnate de
cadrul didactic examinator si de seful de catedra. Studentii au dreptul la 20 de minute pentru
pregatirea raspunsurilor. Studentul are dreptul la extragerea unui bilet.

Art. 4.22. In cazul examenelor scrise, cadrele didactice au obligatia ca, inainte de inceperea
probei, sa verifice prezenta studentilor la examen si sd informeze studentii asupra timpului pe
care 1l au la dispozitie pentru elaborarea lucrarilor si asupra criteriilor de evaluare a lucrarilor. Se
recomanda ca, Tnaintea inceperii lucrului, cadrul didactic sa intrebe studentii asupra eventualelor
neclaritati privind subiectele de examen si, dupa caz, sa lamureasca neclaritatile respective.

Art. 4.23. Se permite folosirea la examene a mijloacelor tehnice de instruire si a materialelor
didactice (dictionare, harti, atlase, scheme) aprobate de catedrele de specialitate.

Art. 4.24. Neprezentarea la examene si colocvii este consemnata in borderou ca absenta. Frauda
si tentativa de frauda se sanctioneaza cu nota 1 si cu eliminarea studentului din examen.

Art. 4.25. Evaluarea cunostintelor si competentelor acumulate pe parcursul stagiilor de practica
se realizeaza in baza criteriilor stabilite de catedra de specialitate, care sunt explicite, comunicate
studentilor si conducatorilor de stagiu din institutie / intreprindere.

Art. 4.26. Teza de an / proiectul se evalueaza continuu de catre cadrul didactic prin urmarirea
etapelor de realizare a acesteia/ acestuia. Nota finald se stabileste dupa predarea si sustinerea
tezei / proiectului.

Art. 4.27. Rezultatele obtinute de studenti la proiectele / tezele de an, care sint parte componenta
a disciplinei vor avea o anumitd pondere in conformitate cu metodologia din anexa 3 din nota la
disciplina respectiva.

Art. 4. 28. Evaluarea si notarea tezelor de licenta se va realiza potrivit Regulamentului de
organizare a examenului de finalizare a studiilor superioare de licenta, aprobat prin Ordinul
Ministrului Educatiei si Tineretului nr. 87 din 15.02.2008 si a modificarilor n vigoare, precum si
a Regulamentului privind organizarea examenului de finalizare a studiilor superioare de licenta
a Universitatii de Stat ,,B. P. Hasdeu” aprobat de Senatul Universitatii la 27.11.2008.

Art. 4.29. Evaluarea si notarea tezelor de masterat se va realiza potrivit Regulamentului cu
privire la organizarea studiilor superioare de masterat, ciclul Il, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 145 din 24.12.2007.

Art. 4.30. Pentru studentii aflati in mobilitate evaluarea la disciplinele prevazute in Contractul de
Mobilitate se face la universitatea gazda, rezultatele obtinute sunt transferate conform procedurii
de recunoastere si echivalare a creditelor.

Art. 4.31. Orice modificare in borderoul de evaluare a unei formatii de studiu se face numai de
catre cadrul didactic responsabil de disciplina, cu precizarea datei modificarii §i cu semnatura
acestuia.

Art. 432. La sfarsitul fiecarui semestru de studii, metodistii ECTS vor inainta o analiza
comparativa a criteriilor, tehnicilor, procedeelor si metodelor de examinare, in vederea
imbunatatirii procesului de evaluare.



Art. 4.33. Rezultatele evaluarilor formative si sumative se examineaza la sedintele catedrelor,
consiliilor facultatilor, consiliului de administrare. In baza lor catedrele elaboreazd masuri de
perfectionare a formelor si metodelor de instruire si de intensificare a activitatii individuale a
studentilor.

V. Drepturile si obligatiile participantilor la procesul de evaluare

Art. 5.1. Drepturile studentilor participanti la evaluarea cunostintelor :

a) de a se prezenta la examenul/colocviu/verificarea pe parcurs, aferenta unei discipline, la
data si ora programata; prezentareca la o altd data se poate face doar cu aprobarea cadrului
didactic titular al disciplinei;

b) de a fi informati de la primul curs privind modul de desfasurare a evaluarii, conditiile
prealabile pe care trebuie sa le indeplineasca pentru a fi admisi la evaluare si bibliografia pe baza
careia se va desfasura evaluarea;

c) de a utiliza surse bibliografice alternative care acopera tematica data;

d) de a solicita explicatii privind modul de notare si cu privire la nota primita;

e) de a contesta in scris, in termen de 24 de ore de la primirea rezultatului, nota primita;
contestatiile nu pot viza decat nota proprie, fara nicio referire la notele primite de alti studenti;

f) de a solicita inscrierea in carnetul de note a rezultatelor examenului la data anuntata
pentru aceasta;

g) de a refuza orice forma de conditionare a promovarii examenului si de a face publica
orice tentativa 1n acest sens.

h) de a fi eliberati de la examen, daca au dat dovada de frecventa exemplara, sarguinta
deosebita pe parcursul semestrului, atestarile si activitatile curente au fost apreciate cu note de 9
si 10.

Art. 5.2. Obligatiile studentilor participanti la evaluarea cunostintelor

a) de a indeplini conditiile necesare accesului la evaluare, stabilite si comunicate de cadrul
didactic titular al disciplinei, in conformitate cu cerintele sistemului de credite transferabile;

b) de a se prezenta la examenul/colocviu/verificarea pe parcurs aferentd unei discipline
conform programarii sau, alternativ, la o altd data cand este prevazuta evaluare la
seria/specializarea din care face parte la disciplina respectiva, cu aprobarea cadrului didactic
titular;

¢) de a urmari promovarea examenului doar prin mijloace legale si etice, orice tentativa de
promovare frauduloasa avand ca si consecintd exmatricularea definitiva din universitate.

d) de a-si urmari situatia scolara la sfarsitul fiecarei sesiuni de evaluare.

Art. 5.3. Drepturile cadrelor didactice care efectueaza evaluarea cunostintelor:

a) de a realiza subiectele de evaluare in maniera doritd, respectand bibliografia anuntata si
forma de examinare comunicata;

b) de a alege aceasta forma de verificare (scris sau oral), comunicand-o Sefului de Catedra
si precizand-o in programa analitica;

c) de a respinge accesul la evaluare a studentilor care nu au indeplinit conditiile prealabile
comunicate si cele conforme cerintelor sistemului de credite transferabile;

d) de a stabili in mod autonom baremul de notare si gradul de dificultate a subiectelor,
pastrand echilibrul intre grupele de studiu;

e) de a beneficia de suportul logistic al Facultatii ;

f) de a fi informati in timp util cu privire la programarea examenelor si de a solicita, pe
baza unor motive intemeiate $i a unei cereri scrise aprobatd de conducerea Facultatii,

g) de a refuza orice tentativd de influentare a notarii din partea unui terf, putidnd face
public acest lucru 1n orice imprejurare.
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Art. 5.4. Obligatiile cadrelor didactice care efectueaza evaluarea cunostintelor:

a) de a respecta intocmai programarea examenelor, fara a face modificari unilaterale

ale acesteia;

b) de a alcatui subiecte echilibrate intre seriile si grupele de studiu, elaborate doar din
materia predata la curs/seminar sau din bibliografia recomandata explicit si de a utiliza un barem
de notare transparent;

¢) de a nu parasi sala de examinare, lasand studentii nesupravegheati;

d) de a anunta data transmiterii directe a rezultatelor, dar nu mai tarziu de 48 de ore de la
finalizarea examenelor, la care sa se prezinte personal pentru a comunica studentilor notele si a
le Inscrie in carnetul de note;

e) de a preda borderoul cu rezultatele examenului intr-un interval de maxim 2 zile
calendaristice de la data desfasurarii examenului; in cazuri exceptionale, Decanatul poate impune
alt termen de predare a proceselor verbale.

f) de a raspunde personal solicitarilor studentilor privitoare la nota acordata, solicitare care
poate fi facuta doar la datd anuntata pentru comunicarea rezultatelor;

g) de a raspunde in scris contestatiilor scrise depuse la decanat de catre studenti privitoare
la modul de notare;

h) de a nu favoriza in notare nici un student, pe nici un considerent;

i) de a nu conditiona participarea la evaluare de achizitia de catre studenti a materialelor
didactice.

j) de a comunica rezultatele examenelor orale in ziua desfasurarii acestora. Rezultatele
examenelor scrise se comunica studentilor in termen de cel mult 2 zile de la data desfasurarii
examenelor respective. Cadrele didactice au obligatia de a inscrie notele acordate in carnetele de
note ale studentilor. Nota se va Inscrie sub forma alfanumerica (ex. (7 (sapte)).

Art. 5.5. Responsibiliatea urmaririi respectarii drepturilor si obligatiilor cadrelor didactice
revine Sefilor de Catedra.

V1. Dispozitii finale

Art. 6.1. Regulile de promovare a studentilor sunt prevazute in Regulamentul provizoriu de
organizare si desfasurare a procesului didactic in Universitatea de Stat , Bogdan Petriceicu
Hasdeu” din Cahul pe baza Sistemului de Credite Transferabile (ECTS) si Sistemului National
de Credite de Studiu (SNCS), p.3.2 "Reguli de promovare"

Art. 6.2. Se abroga din Regulamentul provizoriu de organizare si desfasurare a procesului
didactic in Universitatea de Stat ,, Bogdan Petriceicu Hasdeu” din Cahul pe baza Sistemului de
Credite Transferabile (ECTS) si Sistemului National de Credite de Studiu (SNCS), p.3.1 "Reguli
de notare™ si p.3.3 "Reguli de reexaminare si repetare".

Art. 6.3. Regulamentul privind evaluarea activitatii de invatare a studentilor intra in vigoare
prin aprobarea de cétre Senatul Universitatii de Stat ,,B. P. Hasdeu” din Cahul.

Art. 6.4. Regulamentul de evaluare a activitatii de invatare a studentilor va fi adus la cunostinta
tuturor cadrelor didactice si a studentilor.

Art. 6.5. Regulamentul privind evaluarea activitatii de invagare a studentilor se aplica incepand
cu anul universitar 2010-2011.
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ANEXA nr.1

Note
ECTS

Definitii si descriptori de performanta

Note in sistemul
national de
calificative

Excelent — este acordata pentru demonstrarea profunda si
remarcabild a competentelor teoretice si practice dezvoltate de
unitatea de curs / modul, creativitate i aptitudini in aplicarea
competentelor dobandite, lucrul independent considerabil si
cunoasterea versatd a literaturii din domeniul respectiv.
Studentul a insusit 91-100% din material inclus in curriculum /
programa analitica a unitatii de curs / modulului.

10

Foarte bine — este acordata pentru o demonstrare foarte buna a
competentelor teoretice si practice dezvoltate de unitatea de
curs / modul, abilitati foarte bune in aplicarea competentelor
dobandite cu cateva erori nesemnificative / neesentiale.
Studentul a insusit 81-90% din material inclus in curriculum-ul
(programa analitica) a unitatii de curs / modulului.

Bine — este acordata pentru demonstrarca foarte buna a
competentilor teoretice si practice dezvoltate de unitatea de
curs / modul, abilitati bune in aplicarea finalitatilor de studiu
cu o anumitd lipsd de Incredere si imprecizie ce fin de
profunzimea si detaliile cursului / modulului, dar pe care
studentul poate sa le corecteze prin raspunsuri la intrebari
suplimentare. Studentul a insusit 71-80% din material inclus in
curriculum-ul ~ (programa analiticd) a unitatii de curs /
modulului.

Satisfacator — este acordata pentru demonstrarea
competentelor de baza dezvoltate de unitatea de curs / modul si
abilitatea de aplicare a acestora in situatii tipice. Raspunsul
studentului este lipsit de incredere si se constatd lacune
considerabile in cunoasterea unitatii de curs / modulului.
Studentul a insusit 61-70% din material

Promovabil - este acordatdi pentru demonstrarea
competentelor minime din domeniul unitatii de curs /
modulului, punerea in aplicare a cdrora intimpina numeroase
dificultati. Studentul a insusit 51-60% din material.

FX

Insuficient — sant acordate in momentul in care studentul
esueaza in demonstrarea competentelor minime $i pentru a
promova unitatea de curs se cere lucru suplimentar. Studentul
a Tnsusit 31-40% si respectiv 41-50% din material.

34

Nesatisfacator — sant acordate studentului care a copiat sau a
demonstrat o cunoastere minima a materiei de 0-30%. In acest
caz, pentru promovarea unitatii de curs studentului 1 se solicitd
inca foarte mult lucru.

1-2
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Facultatea:
Specialitatea:

Anul de invatdmant:

UNIVERSITATEA DE STAT
»BOGDAN PETRICEICU HASDEU” DIN CAHUL

Borderou de evaluare

Anul de studii:

ANEXA NR. 2
Model de borderou

Grupa (cifrul): Semestrul:
Profesorii: Disciplina:
Nr. credite:
Numele, Evaluare curenta Evaluare finald Nota finala |[Nota finald| Semnatura
prenumele = :z | Media | Ponderea | Nota |Ponderea | in scala inscala |examenatorului
2| 2 60% 40% | nationali | ECTS
Nr. =S | B (suma
2o |05 ponderilor)
1 2 3 4 5 6 7 8 9=(6+8) 10 11
1
2
3
4
n
A. Numarul total al studentilor , din care:
NOTA | evaluare 1 11 NOTA I evaluare | 1l 1
reevaluare | reevaluare reevaluare | reevaluare
Zece Patru
Noui Trei
Opt Doi
Sapte Unu
Sase Neadmisi
Cinci Absenti

B. Numarul orelor planificate

Decanul facultatii

Insemnari:

, dintre care realizate

Profesorul

1. Borderoul il primeste si restituie in decanat numai profesorul.

2. Este categoric interzis de a verifica cunostintele studentilor neadmisi sau neinclusi in borderou.

3. Cadrele didactice vor utiliza, cu titlu obligatoriu, in paralel cu sistemul national de calificare, scala de
notare ECTS cu calificativele recomandate (A, B, C, D, E) in borderoul de evaluare.

4. Studentul care a obtinut la evaluarea formativa obligatore media sub nota 5 nu este admis la evaluarea

finala.

5. Creditele se atribuie numai studentilor care au obtinut nota finali de la 10 la 5 inclusiv.
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ANEXAnNr. 3

Indicii de pondere a diverselor activitati didactice in nota finald a disciplinei

Ponderea activitatilor didactice exprimata in procente (total = 100%)
Evaluari Activitati Activitatea | Participarea Teza / Examen /
curente curente la | individuala a | la cercuri proiect de | colocviu
obligatorii seminar / studentului stiintifice, cercetare
Tipul disciplinei lucrari conferinte
practice stiintifice,
laborator concursuri
profesionale
A | Curs teoretic cu 25 15 15 5 - 40
seminarii
B | Curs teoretic cu
lucrari de 25 15 15 5 - 40
laborator
C | Curs teoretic cu
seminarii si 25 15 15 5 - 40
lucriri de
laborator
D | Curs teoretic cu
seminarii/lucrari 10 5 5 5 35 40
de laborator si
teza/
proiect de an
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