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CALENDARUL UNIVERSITAR / GRAFICUL PROCESULUI DE STUDII
Anul Activitati didactice Sesiuni de examene Stavii d fici Vacante
de studii Sem. | Sem. 11 Sem. | Sem. 11 astt de practicd larna Primavard Vara
01.09-15.12 08.02-20.05 16.12 -29.01 23.05-15.06 Sem. Il. Practica de specialitate | 31.12-10.01 Paste 25.06-31.08
| (15 saptamini) (15 saptamini) (4 saptamini) (4 saptamini) | de initiere (1 saptamana) 21.01 -31.01 | (1saptdmind) | (9 sdptamini)
01.02-05-02 (2 saptamini)
01.09-15.12 18.02-20.05 16.12 -29.01 23.05-23.06 Sem. IV.Practica de specialitate | 31.12-10.01 Paste 25.06-31.08
11 (15 saptamini) (12,5 saptamini) (4 saptamini) (4 saptamini) | psihologica (2,5 saptamdni) 21.01 -31.01 | (1saptdmind) | (9 sdptamini)
01.02-17.02 (2 saptamini)
01.09-25.11 01.02-04.03 16.12 -29.01 04.04-20.04 Sem. V. Practica de specialitate | 31.12-10.01 Paste -
(12 saptamini) (5 saptamini) (4 saptamini) (2,5 saptamini) | asistentiala (3 saptamani) 21.01 -31.01 | (1saptamina)
i 28.11-15.12 (2 saptamini)
Sem. VI. Practica de cercetare
de licenta (4 saptamdni)07.03-
01.04
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PLANUL DE INVATAMANT PE ANI DE STUDIU

ANUL | de STUDIU SEMESTRUL |
Cod Denumirea unititii de curs/ modul Total ore Numiirul de ore pe tipuri de Forma de Nr.
activitati evaluare credite
Total Contact Studiu C L/P
direct individual
G.01.0.001 Limba straina I (engleza, franceza, germana) 60 30 30 - 10 20 E 2
G.01.0.002 Tehnologii de comunicare informationala in domeniul 120 60 60 20 - 40 E 4
stiintelor sociale
S.01.A.003/ Comunicarea in asistenta sociala/ 180 60 120 30 30 - E 6
S.01.A.004 Psihologia comunicarii
F.01.0.005 Psihologie generala 180 90 90 45 30 15 E 6
F.01.0.006 Bazele asistentei sociale 180 60 120 30 30 E 6
F.01.0.007 Teoria §i practica asistentei sociale 180 60 120 30 30 E 6
Total ore cu acordarea creditelor de studiu 900 360 540 155 130 75 6E 30
G.01.0.008 | Educatia fizica 30 30 - - - 30 - -
Total ore pe semestrul | 930 390 540 155 130 105 6 E 30
ANUL | de STUDIU SEMESTRUL II
Cod Total ore Nufn:!u:u.l de ore pe tipuri de Nr. .
. e activititi Forma de credite
Denumirea unitatii de curs/ modul . ’ evaluare
Total | SOntact | Studiu c L/P
direct individual
G.02.0.009 Limba straina II (englezd, franceza, germana) 60 30 30 - 10 20 E 2
G.02.0.010 Etica si culturd in domeniul stiintelor sociale 120 60 60 30 30 - E 4
$.02.0.011 Modulul: Sociolqgia famil!ei o 180 90 90 60 30
S.02.0.011.1. Asistenta sociald a familiei si copilului 90 45 45 30 15 - E 6
S.02.0.011.2. Gerontologie sociala 90 45 45 30 15
F.02.0.012 Sociologie generala 120 60 60 30 30 E 4
F.02.0.013 Psihologia varstelor 180 90 90 45 30 15 E 6
S.02.0.014 Asistenta sociald a grupurilor marginalizate social 180 60 120 30 30 E 6
Practica de specialitate de initiere 60 - 60 - - - E 2
Total ore pe semestrul 11 900 390 510 195 160 35 7E 30
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ANUL Il de STUDIU SEMESTRUL IlI
Cod Total ore Nufn-a l:lﬂ de ore pe tipuri de Forma de N .
. s activititi credite
Denumirea unitatii de curs/ modul - : evaluare
’ Contact Studiu
Total : o C L/P
direct individual
G.03.0.015 Limba strdina III (engleza, franceza, germana) 60 30 30 - 10 20 E 2
U.03.A.016 Filosofia si logica activitatii pedagogice )
U.03.A. 017 Filosofia educatiei 120 60 60 30 30 E 4
F.03.0.018 Metodologia cercetarii sociale 120 40 80 20 20 - E 4
F.03.0.019 Politici sociale 180 60 120 30 30 - E 6
F.03.0.020 Metode si tehnici in asistentd sociala 120 60 60 30 30 - E 4
F.03.0.021 Metode de cercetare calitativa in asistenta sociala 120 40 80 20 20 - E 4
S.03.A.022.1 Psihologie sociala/ 180
S.03.A.023.2 Psihologia si sociologia deviantei %0 %0 45 45 i E 6
Total ore pe semestrul 111 900 380 520 175 185 20 7E 30
ANUL 11 de STUDIU SEMESTRUL IV
Numairul de ore pe tipuri de
Total ore activititi Formade | N-
Contact | Studiu evaluare credite
Cod Denumirea unititii de curs/ modul Total 0 R C L/P
direct individual
G.04.0.024 Limba straind I'V(engleza, franceza, germana) 60 30 30 - 10 20 E 2
U.04A025 | Leadership .
Managementul capitalului uman(managementul resurselor 120 60 60 30 30 - E 4
U.04.A. 026
umane)
G.04.0.027 Retorica (pentru grupele alolingve)
U.04.A.028 Avrta oratorica(cu exceptia grupelor alolingve) 90 45 45 15 - 30 E 3
U.04.A. 029 Retorica(cu exceptia grupelor alolingve)
Modulul: Aspecte teoretico-practice legislative in 210 70 140 40 30
S.04.0.030 asistenta sociala - E 7
S.04.0.030.1. Drepturile familiei si copilului 105 35 70 20 15
S.04.0.030.2. Asistenta sociala individualizata 105 35 70 20 15
Modulul : Aspecte organizatorice in asistenta sociala
5.04.0.031 S.04.0.031.1. Managementul serviciilor de asistentd sociala 210 105 105 60 45
T (Sisteme de actiune sociald) - E 7
. . . 105 50 50 30 20
S.04.0.031.2. Forma de protectie a grupurilor de populatie
PR 105 55 55 30 25
in dificultate
S.04.0.032 Teza de an 60 - 60 - - - E 2
Practica de specialitate psihologica 150 - 150 - - - E 5
Total ore pe semestrul 1V 900 310 590 145 115 50 7E 30
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ANUL 111 de STUDIU

SEMESTRUL V

Cod Denumirea unitatii de curs/ modul Total ore N“fn?":“‘l de ore pe tipuri de Formade | Nr.
activitati evaluare credite
Contact Studiu
Total | irect individual | L/P
U.05.A. 033 Destinul european al Republicii Moldova/
U.05.A. 034 Universitatea europeana %0 45 45 20 25 i E 3
U.05.A. 035 Dreptul proprietatii intelectuale )
U.05.A. 036 Initiere juridica in dreptul de autor si drepturile conexe %0 45 45 20 25 E 3
S.05.A.037.1 Consilierea in asistenta sociala/ 150
S.05.A.038.2 Terapii individuale si interventii in criza & 5 30 30 15 5
S.05.0.039 Voluntariat 1n asistenta sociala 120 40 80 20 20 - 4
S.05.A.040.1 Educatie incluziva/
S.05.A.041.2 Psihologia educatiei 120 40 80 20 20 i 4
Modulul: Servicii de ingrijire in asistenti sociala 150 75 75 45 30
S.05.0.042 S.05.0.041.1 Asistenta sociala a persoanelor dependente/ 50 25 25 15 10 i £ 5
S.05.0.041.2 Asistenta sociald a persoanelor cu HIV/SIDA/ 50 25 25 15 10
S.05.0.041.3 Asistenta sociala si ingrijirea la domiciliu 50 25 25 15 10
Practicd de specialitate asistentiald 180 - 180 - - - E 6
Total ore pe semestrul V 900 320 580 155 150 15 7E 30
ANUL 111 de STUDIU SEMESTRUL VI
Total ore Numirul de ore pe tipuri de Forma de Nr.
Cod Denumirea unititii de curs/ modul activitati evaluare credite
Contact Studiu
Total | girect individual | © L/P
Modulul: Probleme sociale actuale si asistenta sociali
S.05.0.042.1.Probleme sociale ale saraciei/ 210 70 105 35 105 35 60 20 45 15
S.06.0.043 ?.05.'0.042.2. {\smtenta sociald a somerilor si politica ocuparii 70 35 35 20 15 i £ 7
ortei de munca
S.OS.Q.Q42.3. Asistenta sociald a persoanelor migrante si a 70 35 35 20 15
refugiatilor
S.06.0.044 Evaluarea programelor in asistenta sociala 90 30 60 15 15 - E 3
Practica de cercetare de licenta 240 - 240 - - - E 8
Examene de licenta si teza de licenta 360 - 360 - - - 2E 12
Total ore pe semestrul VI 900 135 765 75 60 - 5E 30
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STAGIILE DE PRACTICA

Sem. Perioada Numir
Stagiile de practica Durata de
nr. sapt. / ore credite
1. Practica de specialitate: I 1 saptamana-60 ore 01.02-05-02 2
® initiere
2. e psihologica v 2, 5 saptamani-150 ore | 01.02-17.02 5
3. e asistentiala \% 3 saptamani-180 ore 07.03-01.04 6
4, Practica de cercetare de licenta VI 4 saptamani-240 ore 28.11-15.12 8
(cercetare, documentare, redactare
finala a tezei /proiectului)
EXAMENUL /TEZA DE LICENTA (hotirirea senatului)
Nr. Denumirea activitatii Perioada Nr. de credite
crt.
1 Sustinerea tezei de licenta
23.05-15.06
2 O proba de examinare cu caracter integrator — Teoria si
practica asistentei sociale
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DISCIPLINE FACULTATIVE (la libera alegere)

N S Numdr de ore pe Evaluari | Nr. de credite
r- Denumirea disciplinei Anul || 2SS | fipuri de activitati '
crt. trul
C S ||L/P
1. | Protectia civila I I 15 15 - E 2
2. || Securitatea muncii I i 15 15 - E 2
3. || Limba straina pentru incepatori I I - 45 - E 3
4. | Limba straina pentru incepatori ] Il - 45 - E 3
5. |[Bazele voluntariatului I i 15 15 - E 2
6. | Protectia si planificarea familiei Il V 30 15 - E 3
7. ||Ghidarea / Formarea carierei i \% 15 15 - E 2
PONDEREA UNITATILOR DE CURS iN PLANUL DE iNVATAMANT
Structura de Componente creditate Nr. credite
baza
Trunchi comun | Unitati de curs fundamentale- F 46
Unitati de curs de creare a abilitatilor si competentelor generale- G 16
Unitati de curs de orientare socio—umanistica-U 17
Traseul Unitati de curs de orientare spre specialitate-S 68
individual
Stagii de practica 21
Examene de licenta 12
Total 180
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Decanul Facultatii de Filologie si Istorie Ilicciev Maxim
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MINIMUL CURRICULAR INITIAL

Total ore
< + ® °
Cod Denumirea unititii de curs s s =23 Forma de Ne d_e
st 20 =S evaluare | credite
S5 ==
o° 2
F.01.0.001 Pedagogie generala 240 40 200 E 8
F.01.0.002 Psihologia generala 180 30 150 E 6
S.01.0.003 Etica pedagogica 90 15 75 E 3
S.01.0.004 Teoria educatiei 120 20 100 E 4
F.01.0.005 Teoria instruirii 120 20 100 E 4
S.01.0.006 Psihologia virstelor si educationala 150 25 125 E 5
Total 900 150 750 6 E 30
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PLANUL PENTRU MODULUL PSIHOPEDAGOGIC

Codul Denumirea activitatii didactice Total ore Numar de ore pe tipuri | Forma de | Nr. credite
de activitati evaluare
Total | Contact | Studiu
direct | individual |5
z |83
2 |E |88
S 13135
Modulul pedagogic
F.01.0.001 | Pedagogie generala si etica pedagogica | 180 90 90 45 45 - Examen 6
F.02.0.002 | Teoria si metodologia instruirii 120 60 60 30 30 - Examen 4
F.03.0.003 | Educatie incluziva 60 30 30 15 15 Examen 2
Modulul psihologic
F.04.0.004 | Fundamentele psihologiei:generald si | 180 90 90 45 45 - Examen 6
varstelor
F.05.0.005 | Psihologie educationala si | 180 90 90 45 45 - Examen 6
conflictologie
Didactica disciplinei
S.06.0.006 | Didactica disciplinei 180 90 90 Examen 6
(monospecialitate) 45 45 -
S1.06.0.007 | Didactica disciplinei A
S2.07.0.008 | Didactica disciplinei B
Total: 900 450 450 225 225 - 6 E 30
Stagii de practica
Practica de initiere (psihopedagogicd) 60 - 60 - - - Examen 2
Practica de specialitate 1 420 - 420 - - - Examen 14
Practica de specialitate 2 420 - 420 - - - Examen 14
Total: 900 900 - - - 3E 30
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MATRICEA CORELARII FINALITATILOR DE STUDIU A PROGRAMULUI CU CELE ALE UNITATILOR DE CURS/MODULELOR

Numaér de e i
Competente generice Unititile de curs credite Codul unitaii de Competene specifice
ECTS curs 4 5 6 7 10
Analiza si sinteza Comunicarea 1n asistenta sociala/ 6 S.01.A.003/ + +
principalelor teorii si Psihologia comunicarii S.01.A.004
modele aplicate in Psihologie generala 6 F.01.0.005 + + +
asistenta sociala; Bazele asistentei sociale 6 F.01.0.006
Compmcare §1 . . . | Teoria si practica asistentei sociale 6 F.01.0.007
relat.lonare pmfeSl?mSta Modulul: Sociologia familiei. S.02.0.011
cu diverse categorii de S.02.0.0111. Asist il
beneficiari ai sistemului 02.0.011.1. Asistenta soctala a 6 + + + + +
de asistenta sociala; familici si copilului . .
Argumentarea propriei S.02'.0.0'1 1.2. Gerontologie sociala
pozitii in luarea unei Sociologie generala 4 F.02.0.012 +
decizii profesionale; Psihologia varstelor 6 F.02.0.013 + +
Comunicare scrisa si Asistenta sociald a grupurilor S.02.0.014
5 = N - 6 + + + + +
orala 1n limba materna marginalizate social
si intr-o limba straina; Metodologia cercetirii sociale 4 F.03.0.018 + + +
Utilizarea noilor Politici sociale 6 F.03.0.019 + + +
FehnOIOg,” Metode si tehnici in asistenta sociala 4 F.03.0.020
informationale, a -
programelor de M.etode de c§rCf:tare calitativa in 4 F.03.0.021 + + + + +
prelucrare si prezentare | asistenta sociala
a informatiei (SPSS, Psihologie sociala 6 S.03.A.022.1 + +
Excel, Power Point); Psihologia si sociologia deviantei / S.03.A.023.2
Modulul: Aspecte teoretico-practice 7 S.04.0.030
legislative in asistenta sociala
S.Oé.l.0.0_30.1. Drepturile familiei si + + + + +
copilului
S.04.0.030.2. Asistenta socialad
individualizata
Modulul : Aspecte organizatorice in 7 S.04.0.031
asistenta sociala
S.04.0.031.1. Managementul
serviciilor de asistenta sociala (Sisteme + + + + +
de actiune sociald)
S.04.0.031.2. Forma de protectic a
grupurilor de populatie in dificultate
Consilierea in asistentd sociala/ 5 S.05.A.037.1
Terapii individuale si interventii in S.05.A.038.2 + + + + +
criza
Voluntariat in asistenta sociala 4 S.05.A.039 + + + +
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Educatie incluziva/ 4 S.05.A.040.1
Psihologia educatiei S.05.A.041.2

Modulul: Servicii de ingrijire in 5 S.05.0.042
asistenta sociala

S.05.0.041.1 Asistenta sociala a
persoanelor dependente/
S.05.0.041.2 Asistenta socialad a
persoanelor cu HIV/SIDA/
S.05.0.041.3 Asistenta sociala si
ingrijirea la domiciliu

Modulul: Probleme sociale actuale si 7 S.05.0.043
asistenta sociala
S.05.0.042.1.Probleme sociale ale
saraciei/

S.05.0.042.2. Asistenta sociala a + + + +
somerilor si politica ocuparii fortei de
munca

S.05.0.042.3. Asistenta sociala a
persoanelor migrante si a refugiatilor

Evaluarea programelor in asistenta 3 S.06.0.044
sociald

LEGENDA:
Competente specifice:
Cunoasterea fundamentelor teoretico-metodologice ale asistentei sociale;
Respectarea principiilor deontologiei asistentei sociale;
Identificarea criteriilor de atribuire unei persoane a statutului de beneficiar al asistentei sociale;
Stabilirea diagnozei sociale si identificarea nivelului de vulnerabilitate sociala a beneficiarului sistemului de asistenta sociald;

Evaluarea situatiei beneficiarului prin valorificarea datelor sociale;

Aplicarea metodelor si tehnicilor asistentiale in corespundere cu specificul problemelor beneficiarilor;
Elaborarea planului de interventie asistentiald in corespundere cu nevoile beneficiarilor;

Elaborarea recomandarilor pentru administratia publica locala in vederea perfectarii programelor sociale;
Adaptarea la situatii imprevizibile pe parcursul activitatii asistentiale;

10 Constientizarea necesitatii de perfectionare a competentelor functionale a asistentilor sociali.

©ooNOo AW PRE
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NOTA EXPLICATIVA
CONCEPTIA FORMARII SPECIALISTULUI
1. Descrierea generala a domeniului

Asistenta sociald constituie o componenta de importantd majora a protectiei sociale si include un ansamblu de servicii specializate de protectie a
persoanelor, familiilor, grupurilor, comunitatilor aflate in dificultate, care din motive de natura economica, sociald, biologica sau psihologica nu au
posibilitate de a realiza prin efort propriu un mod decent de viata. Misiunea Asistentei Sociale este de a consolida solidaritatea inter- si intragenerationala,
intervenind in favoarea persoanelor defavorizate, marginalizate sau cu risc de excluziune sociala prin oferirea de sprijin pentru obtinerea conditiilor unei
vieti decente si prin sustinerea dezvoltarii propriilor capacitati si competente in vederea integrarii sociale corespunzatoare.

Republica Moldova a facut primii pasi pe calea institutionalizarii asistentei sociale in anul 1998, cind la USM a fost inmatriculatd prima grupa de
studenti la aceasta specialitate concomitent cu includerea profesiei de asistent social in ,,Nomenclatorul specialitdtilor Republicii Moldova”. Programul de
formare profesionala a asistentului social este fundamentat pe baza unui plan de invatamint, care cuprinde discipline fundamentale, de specialitate,
optionale si facultative, prevazute pentru obtinerea competentelor si abilitatilor profesionale, racordate la cerintele pietei muncii din Republica Moldova.

Planul de invatamint pentru specialitatea Asistenta sociald este centrat pe student si vizeaza asimilarea si dobandirea cunostintelor teoretice,
formarea priceperilor si deprinderilor profesionale practice si dezvoltarea aptitudinilor profesionale.

Abilitatile, aptitudinile si deprinderile profesionale vor fi formate si consolidate, mai ales, in timpul desfasurarii practicii psihologice, asistentiale si

de licenta.
2. Caracteristici -cheie
Nivelul Licenta (ciclul I)
Durata studiilor 3ani
Credite de studiu ECTS 180 credite
Forma de organizare Invatimant cu frecventi
Conditii de acces Diplomd de BAC, Diploma de Colegiu, Diploma de
studii superioare
Preconditii Realizarea finalitatilor invataimantului preuniversitar
Stagii de practica Cu titlul obligatoriu (21 credite)
Reguli de examinare si evaluare Evaluarea initiala

— diagnosticd; curenta — formativa

— finala: sumativa, sint obligatorii;

* Evaluarea curenta

— formativa se realizeaza prin seminare, laboratoare,
autoevaluare si evaluarea lucrului individual;

* Metodologiaevaluarii finalesumative este orientata
spre evaluarea rezultatelor invatarii exprimate n termeni
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3

de competente.

Modalitate de evaluare finala Examene de licenta:

1. O proba de examinare cu caracter integrator — Teoria
si practica asistentei sociale

2. Sustinerea tezei de licenta

Certificare Diploma de licentd in Asistentd Sociala
Titlul acordat Licentiat in Asistentd Sociala
Drepturi pentru absolventi * A aplica pentru programe de master;

* A aplica pentru programe de formare continud;

* A se angaja in cimpul muncii.

Organ responsabil pentru Ministerul Educatiei al Republicii Moldova ANACIP
autorizareaprogramelor

. Titluri (calificari) si ocupatii Ciclul | — Studii superioare de licenta

Titlul acordat: Licentiat in Asistenta Sociala
Competente specifice: Rezultatele corespunzatoare nivelului 6:

1.

> wnn

Cunostinte avansate Tn domeniul teoriei si practicii asistentei sociale, care implicd intelegerea metodologiei de investigare si interventie asistentiala;
Identificarea, culegerea si inregistrarea datelor sociale;

Analiza, evaluare si interventii specifice pentru diminuarea problemelor/riscurilor sociale la nivel individual, familial, comunitar si societal;
Aplicarea metodelor de interventie specializatd in mediul familial sau institutional (reteaua serviciilor sociale adresate diverselor categorii de persoane
indificultate, institutii specializate de asistenta sociala, institutii de invatamint, institugii medicale, penitenciare, s.a.), cu respectarea valorilor si
principiilor specifice asistentei sociale;

Comunicare si relationare profesionald cu beneficiari si alti actori sociali implicati;

Analiza comparativa a sistemelor de protectie sociald pe plan international;

Elaborarea recomandarilor pentru perfectarea politicilor sociale;

Evaluarea si autoevaluarea obiectiva a nevoii de formare profesionala si identificare a resurselor si modalitatilor de adaptare la cerintele pietei muncii.
. Ocupatii tipice pentru absolventii in domeniul dat (nomenclatorul profesiilor/clasificatorul ocupatiilor) ciclul I, studii superioare de licenta

e Asistent social,

e Asistent social comunitar (in cadrul primariei),

e Expert social,

e Asistent social supervizor,

e Specialist in probleme sociale,
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e Consultant/executor 1n institutii prestatoare de servicii deasistenta sociala,

e Consilier local,

e Consultant in organizatii neguvernamentale,

e Specialist in serviciul personal,

e Specialist in relatii cu publicul,

e Consilier de imagine etc.
5. FINALITATI DE STUDIU SI COMPETENTE

Descrierea finalitatilor de studiu si a competentelor pentruCiclul | — Studii superioare de licenta

Competente generale:
Analiza si sinteza principalelor teorii si modele aplicate in asistenta sociala;
Comunicare si relationare profesionista cu diverse categorii de beneficiari ai sistemului de asistenta sociala;
Argumentarea propriei pozitii in luarea unei decizii profesionale;
Comunicare scrisa si orald in limba materna si intr-o limba straina;
Utilizarea noilor tehnologii informationale, a programelor de prelucrare si prezentare a informatiei (SPSS, Excel, Power Point);

o s wNhE

Competente specifice:

Cunoasterea fundamentelor teoretico-metodologice ale asistentei sociale;

Respectarea principiilor deontologiei asistentei sociale;

Identificarea criteriilor de atribuire unei persoane a statutului de beneficiar al asistentei sociale;

Stabilirea diagnozei sociale si identificarea nivelului de vulnerabilitate sociald a beneficiarului sistemului de asistentd sociald;
Evaluarea situatiei beneficiarului prin valorificarea datelor sociale;

Aplicarea metodelor si tehnicilor asistentiale in corespundere cu specificul problemelor beneficiarilor;

Elaborarea planului de interventie asistentiald in corespundere cu nevoile beneficiarilor;

Elaborarea recomandarilor pentru administratia publica locala in vederea perfectarii programelor sociale;

© oo N DR

. Adaptarea la situatii imprevizibile pe parcursul activitatii asistentiale;
10. Constientizarea necesitatii de perfectionare a competentelor functionale a asistentilor sociali.

6. INVATAREA, PREDAREA SI EVALUAREA

Promovarea dimensiunii europene in invatamint antreneaza o serie de consecinte in tehnicile de predare/invatare/evaluare. Gradul de implicare al
studentului in procesul didactic (prin volumul de munca pretins si corelatia dintre prezenta in salile de curs si studiul individual, transpusa in credite
academice) este in concordantd cu contextul strategiei de predare si evaluare.
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Elaborarea proiectelor de investigare si interventie la diferite discipline in cadrulCiclului I, in scopul evaludrii competentelor specifice si

instrumentale sint utilizate la diferite discipline nu numai ca instrument de evaluare, ci si de Invatare. Prin competente se urmareste dezvoltarea capacitatii
de analiza si sintezd, a capacitatii de aplicare a cunostintelor obtinute, a capacitatii de adaptare a metodelor de cercetare tipului de studiu si ramurii

asistentiale, precum si capacitatea de a invata. Invitarea se realizeaza, in special, prin studierea surselor bibliografice obligatorii si suplimentare,

prin indeplinirea temelor pentru acasa (subiecte de reflectie, studii de caz, situatii problematizate, teste); prin realizarea lucrarilor scrise (referate, eseuri),
prin colectarea informatiei primare de pe teren, analiza, sintetizarea si elaborarea de concluzii si recomandari in domeniile investigate. Cunostintele,
competentele si aptitudinile sint evaluate prin intermediul evaluarilor curente si finale, a lucrului individual, a rezultatelor practicii de specialitate si de
licenta, a tezei de licenta.

Cu referire la tehnologiiile de evaluare, mentionam, ca cele mai frecvente forme de evaluare utilizate de profesori sint:
evaluarea initiala,in cadrul céreia se stabileste nivelul de pregatire al studentilor la inceputul unei noi discipline de studiu; obiectivele: controlul
frontal la inceputul cursului (permite verificarea nivelului si volumului initial de cunostinte pentru a se decide asupra caracterului de lucru
auditorial si individual cu studentii pe tot parcursul predarii cursului in cauza),
evaluarea continud sau formativa, care urmareste sa furnizeze profesorului si studentului un feed-back despre cunoasterea materiei si eventualele
dificultati, realizindu-se prin urmatoarele forme: referate, dezbateri, elaborari de proiecte de cercetare, studii de caz, lucrari de control, teste etc.;
obiectivele: controlul curent la tema —obiective: evaluarea curenta a studentilor; atestarea— obiective: stabilirea gradului de pregatire precum si
antrenarea studentului 1n pregatirea citre examen, atestarea este organizata de 2 ori In semestru §i presupune introducerea datelor in registrul
grupei). Evaluarile curente pe parcursul semestrelor sunt obligatorii si rezultatele obtinute la aceste evaluari vor fi luate in considerare la evaluarile
sumative (finale) semestriale. Ele vor avea o pondere de 60% din nota finala la disciplina, restul 40% va constitui raspunsul studentului la
examen.
evaluarea sumativa sau finala, care urmareste sd furnizeze informatii cu privire la nivelul de pregatire generald si profesionald a studentului
(lucrari de control, teste); Finalizarea studiilor la specialitatea 331.1 Asistenta sociald va fi realizatad prin sustinerea examenelor de licenta: O proba
de examinare cu caracter integrator — Teoria si practica asistentei sociale si Sustinerea tezei de licenta.

- teza de an — obiective: antrenarea studentului in activitatea de cercetare, evaluarea aptitudinilor de cercetare.

Tehnologiile si metodele de evaluare sint adaptate la cerintele cursurilor pe care le sustin profesorii. Studentii sint evaluati in forma scrisa, prin
utilizarea testelor, care solicita de la student gindire creativa, incluzind, in acelasi timp, un raspuns laconic, de sinteza, comparativ cu intrebarile
care cer reproducerea materialului factologic.
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COORDONAT

Ministerul Educatiei al
Republicii Moldova

w__" 20___

Nr. de inregistrare

MINISTERUL EDUCATIEI AL REPUBLICII MOLDOVA
INSTITUTIA PUBLICA UNIVERSITATEA DE STAT ,,BOGDAN PETRICEICU HASDEU” DIN CAHUL

Contextul
Domeniul general de studiu

Domeniul de formare profesionala

Denumirea specialitatii

PLANUL DE INVATAMANT

Ciclul I, Licenta

APROBAT

Senatul Universitatii de Stat
»Bogdan Petriceicu Hasdeu”
din Cahul,

6 ISCED

33. Asistenta sociala
331. Asistenta sociala
331.1 Asistenta sociala

Numiarul total de credite de studiu 180
Licentiat in Asistenta sociala
Diplomi de BAC, Colegiu, Studii superioare
superioare
Romana

Titlul obtinut la finele studiilor

Baza admiterii

Limba de instruire:

Forma de organizare a invatamintului

CALENDARUL UNIVERSITAR / GRAFICUL PROCESULUI DE STUDII

Proces-verbal nr.
din

Invatamant cu frecventa redusa

Presedintele Senatului
Dr.hab., Prof.univ.

Popa Andrei

Anul Sesiunea de toamnd :S.esvitfnea de iari_ui Sesiunea de vard Stagii de practicd
de studii Activititi didactice Activitati Sesiunede | oo e de examene
didactice examene
[ 9 zile 9 zile 5zile 5 zile -
1 10 zile 8 zile 6 zile 6 zile 1 saptamana
11 8 zile 7 zile 5 zile 4 zile 2,5 sdptamani
v 7 zile - 5 zile 3 saptamani 7 saptamini
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PLANUL DE INVATAMANT PE ANI DE STUDIU

ANUL | de STUDIU

SEMESTRUL |

Cod Total ore Numairul de ore pe tipuri de
activitati
. s ’ Forma de Nr.
Denumirea unititii de curs/ modul Contact ;
Total ) Studiu evaluare credite
direct individual C S L/P
Zi F/IR
G.01.0.001 Limba straina I (engleza, franceza, germana) 60 30 |10 50 - 10 E 2
G.01.0.002 ch.hnologu dg comunicare informationald in domeniul 120 60 |20 100 10 ) 10 E 4
stiintelor sociale
F.01.0.003 Psihologie generala 180 90 |30 150 15 10 5 E 6
F.01.0.004 Bazele asistentei sociale 180 60 20 160 10 10 E 6
F.01.0.005 Teoria §i practica asistentei sociale 180 60 20 160 10 10 E 6
Total ore pe semestrul | 720 300 [100 K20 45 40 15 5E 24
ANUL | de STUDIU SEMESTRUL II
Total ore Numairul de ore pe tipuri de NI
Cod activitati ;
. e ’ Forma de credite
Denumirea unitatii de curs/ modul Contact
’ ' Studiu evaluare
Total direct individual C S L/P
Zi F/R
G.02.0.006 Limba straina II (engleza, franceza, germana) 60 30 10 |50 - 10 - E 2
G.02.0.007 Etica si culturd in domeniul stiintelor sociale 120 60 20 100 10 10 - E 4
S.02.A.008/ Comunicarea in asistenta sociald/
S.02.A.009 Psihologia comunicarii 180 60 20| 160 10 10 i E 6
F.02.0.010 Psihologia varstelor 180 90 30 | 150 15 10 5 E 6
F.02.0.011 Sociologie generala 120 60 20 100 10 10 - E 4
Total ore pe semestrul 11 660 300 [100 560 45 50 5 5E 22
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ANUL Il de STUDIU SEMESTRUL 111
Numirul de ore pe tipuri de
Cod Total ore activitﬁpti i Forma de Ng_. "
Denumirea unititii de curs/ modul Co_ntact Studiu evaluare credite
Total direct individual C S L/P
Zi F/IR
G.03.0.012 Limba straina III (engleza, franceza, germana) 60 30 10 50 - 10 - 2
U.03.A.013 Filosofia si logica activititii pedagogice
U.03.A. 014 Filosofia educatiei 120 60 20 100 10 10 i 4
5.03.0.015 Modulul: Sociolggia famil@ei S 180 90 |30 150 20 10
S.02.0.011.1. Asistenta sociala a familiei si copilului 90 45 15 75 10 5 - E 6
S.02.0.011.2. Gerontologie sociala 90 45 15 75 10 5
F.03.0.016 Metodologia cercetarii sociale 120 40 15 105 10 5 - E 4
F.03.0.017 Metode si tehnici in asistentd sociala 120 60 20 100 10 10 - E 4
F.03.0.018 Metode de cercetare calitativa in asistenta sociala 120 40 15 105 10 5 - E 4
Total ore pe semestrul 111 720 320 (110 p10 60 50 - 6 E 24
ANUL Il de STUDIU SEMESTRUL IV
Total ore Numairul de ore pe tipuri de
activitati Nr.
: Forma de :
Contact . credite
Cod Denumirea unititii de curs/ modul Total direct . S'Fu_d'u C S L/P evaluare
’ - individual
Zi F/IR
G.04.0.019 Limba straind IV(englezd, franceza, germana) 60 30 |10 50 - 10 - E 2
U.04A020 | Leadership _—
Managementul capitalului uman(managementul resurselor 120 60 | 20 100 10 10 - E 4
U.04.A. 021
umane)
G.04.0.022 Retorica (pentru grupele alolingve)
U.04.A.023 Arta oratorica(cu exceptia grupelor alolingve) 90 45 15 75 5 - 10 E 3
U.04.A. 024 Retorica(cu exceptia grupelor alolingve)
S.04.0.025 Asistenta sociald a grupurilor marginalizate social 180 60 | 20 160 10 10 - E 6
F.04.0.026 Politici sociale 180 60 | 20 160 10 10 - E 6
Practica de specialitate de initiere 60 - - 60 - - - E 2
Total ore pe semestrul 1V 690 P55 85 605 35 40 10 6 E 23
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ANUL 111 de STUDIU SEMESTRUL V
Cod Denumirea unititii de curs/ modul Total ore 1:;::;2: de ore pe tipuri de Formade | Nr.
: evaluare credite
Contact Studiu
Total direct individual c S L/P
Zi F/IR
U.05.A. 027 Destinul european al Republicii Moldova/
U.05.A. 028 Universitatea europeana %0 45 15 s 10 5 E 3
U.05.A. 029 Dreptul proprietatii intelectuale
U.05.A. 030 Initiere juridicd in dreptul de autor si drepturile conexe %0 45 15 s 10 5 E 3
S.05.A.031.1 Psihologia si sociologia deviantei / 180
S.05.A.032.2 Psihologie sociala %0 30 150 15 15 E 6
S.05.A.033.1 Consilierea in asistenta sociala/ 150
S.05.A.034.2 Terapii individuale si interventii in criza » 25 125 15 10 5
Practica de specialitate psihologica 150 - - 150 - - 5
Total ore pe semestrul VI 660 255 85 575 50 | 35 5 E 22
ANUL 111 de STUDIU SEMESTRUL VI
Cod Denumirea unitatii de curs/ modul Total ore Numarul :st?\ze:ﬁl;f tipuri de Forma de Nr.
: evaluare credite
Contact studiu
Total direct individual Cc S L/P
Zi F/R
Modulul: Aspecte teoretico-practice legislative in asistenta 210 70 24 186 16 8
S.06.0.035 sociala E 7
S.04.0.030.1. Drepturile familiei si copilului 105 35 12 93 8 4
S.04.0.030.2. Asistenta sociald individualizata 105 35 12 93 8 4
Modulul : Aspecte organizatorice in asistenta sociala
$.06.0.036 S.04.0.031.1. Managementul serviciilor de asistentd sociala 210 105 3 175 20 5
T (Sisteme de actiune sociald) E 7
$.04.0.031 2. F d tecti lor d latie i 105 50 15 90 10 7
-04.0.031.2. Forma de protectie a grupurilor de populafie in 105 55 20 85 10 8
dificultate
Modulul: Servicii de ingrijire in asistenta sociala 150 75 24 126 12 12
$.06.0.037 S.05.0.037.1 Asistenta sociald a persoanelor dependente/ 50 25 8 42 4 4 E 5
T S.05.0.038.2 Asistenta sociala a persoanelor cu HIV/SIDA/ 50 25 8 42 4 4
S.05.0.039.3 Asistenta sociala si ingrijirea la domiciliu 50 25 8 42 4 4
S.06.0.038 Tezd de an 60 - - 60 - - E 2
Total ore pe semestrul V 630 250 83 547 48 | 35 4E 21
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ANUL IV de STUDIU SEMESTRUL VII
Total ore Numirul de ore pe tipuri de Forma de Nr.
Cod Denumirea unitatii de curs/ modul activitagt evaluare credite
Co_ntact Studiu
Total direct individual C S L/P
Zi F/IR

Modulul: Probleme sociale actuale si asistenta sociala

S.05.0.040.1.Probleme sociale ale saraciei/ 210 105135 175 22 13

S.05.0.040.2. Asistenta sociald a somerilor si politica ocuparii 70 35 10 60 6 4
S.07.0.039 . . 70 35 10 60 6 4 - E 7

fortei de munca

S.OS.Q.Q40.3. Asistenta sociala a persoanelor migrante si a 70 35 15 55 10 5

refugiatilor
S.07.0.040 Voluntariat in asistenta sociala 120 40 15 105 10 5 - E 4
S.07.A.041.1 Educatie incluziva/
S.07.A.042.2 | Psihologia educatiei 120 40|15 105 10 > i E 4
S.07.0.043 Evaluarea programelor in asistenta sociala 90 45 | 15 75 10 5 - E 3

Practica de specialitate asistentiald 180 - - 180 - - - E 6
Total ore pe semestrul VI 720 230 B0 640 52 28 - 5E 24

ANUL IV de STUDIU SEMESTRUL VIII
Total ore Numirul de ?r.evp? tipuri de Forma de Nr.
Cod Denumirea unititii de curs/ modul activitad evaluare credite
Co_ntact Studiu
Total direct individual C S L/P
Zi F/IR

Practica de cercetare de licenta 240 - - 240 - - - E 8

Examene de licenta si teza de licenta 360 - - 360 - - - 2E 12
Total ore pe semestrul VI 600 - - 600 - - - 3E 20
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STAGIILE DE PRACTICA

Sem. Perioada Numar de
Stagiile de practica Durata credite
nr. sapt. / ore
1. | Practica de specialitate: v 1 saptamana-60 ore Februarie 2
e initiere

2. e psihologica \Y, 2, 5 saptdimani-150 ore Februarie 5
3. e asistentiald VIl | 3 saptaméani-180 ore Noiembrie 6
4. | Practica de cercetare de VIIlI | 4 saptamani-240 ore Martie 8

licenga(cercetare, documentare,

redactare finala a tezei /proiectului)

EXAMENUL /TEZA DE LICENTA (hotirirea senatului)
Nr. Denumirea activitatii Perioada Nr. de
crt. credite
1 Sustinerea tezei de licenta 5)
23.05-15.06
2 O proba de examinare cu caracter integrator — Teoria si 7
practica asistentei sociale
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DISCIPLINE FACULTATIVE (la libera alegere)

N S Numar de ore pe Evaluari | Nr. de credite
r- Denumirea disciplinei Anul || 2SS | fipuri de activitati '
crt. trul
C S ||L/P
1. | Protectia civila I I 15 15 - E 2
2. || Securitatea muncii I i 15 15 - E 2
3. || Limba straina pentru incepatori I I - 45 - E 3
4. | Limba strainad pentru incepatori ] Il - 45 - E 3
5. |Bazele voluntariatului I i 15 15 - E 2
6. | Protectia si planificarea familiei Il V 30 15 - E 3
7. ||Ghidarea / Formarea carierei " \% 15 15 - E 2
PONDEREA UNITATILOR DE CURS iN PLANUL DE iNVATAMANT
Structura de baza Componente creditate Nr. credite
Trunchi comun Unitati de curs fundamentale- F 46
Unitati de curs de creare a abilitdtilor si competentelor generale- G 16
Unitati de curs de orientare socio—umanistica-U 17
Traseul individual | Unitati de curs de orientare spre specialitate-S 68
Stagii de practica 21
Examene de licenta 12
Total 180
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MINIMUL CURRICULAR INITIAL

Total ore
I = ©
Cod Denumirea unititii de curs 1S RS =23 Forma de Ne de credite
st £ =S evaluare
o5 ==
o° 2
F.01.0.001 Pedagogie generala 240 40 200 E 8
F.01.0.002 Psihologia generala 180 30 150 E 6
S.01.0.003 Etica pedagogica 90 15 75 E 3
S.01.0.004 Teoria educatiei 120 20 100 E 4
F.01.0.005 Teoria instruirii 120 20 100 E 4
S.01.0.006 Psihologia virstelor si educationala 150 25 125 E 5
Total 900 150 750 6 E 30
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PLANUL PENTRU MODULUL PSIHOPEDAGOGIC

Codul Denumirea activitatii didactice Total ore Numdar de ore pe| Forma  de | Nr.credite
tipuri de activitati evaluare
Total | Contact | Studiu =
direct | individual = | 2o
8| B¢
e |E |88
o &35
Modulul pedagogic
F.01.0.001 | Pedagogie generala si etica pedagogica | 180 90 90 45 45 - Examen 6
F.02.0.002 | Teoria si metodologia instruirii 120 60 60 30 30 - Examen 4
F.03.0.003 | Educatie incluziva 60 30 30 15 15 Examen 2
Modulul psihologic
F.04.0.004 | Fundamentele psihologiei:generald si | 180 90 90 45 45 - Examen 6
varstelor
F.05.0.005 | Psihologie educationala si | 180 90 90 45 45 - Examen 6
conflictologie
Didactica disciplinei
S.06.0.006 | Didactica disciplinei 180 90 90 Examen 6
(monospecialitate) 45 45 -
S1.06.0.007 | Didactica disciplinei A
S2.07.0.008 | Didactica disciplinei B
Total: 900 450 450 225 225 - 6 E 30
Stagii de practica
Practica de initiere (psihopedagogica) 60 - 60 - - - Examen 2
Practica de specialitate 1 420 - 420 - - - Examen 14
Practica de specialitate 2 420 - 420 - - - Examen 14
Total: 900 900 - - - 3E 30
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MATRICEA CORELARII FINALITATILOR DE STUDIU A PROGRAMULUI CU CELE ALE UNITATILOR DE CURS/MODULELOR

Numair de s i
Competente generice Unitatile de curs credite Codul unitaii de Competente specifice
ECTS eurs 4 | 5 | 6 | 7 10
Analiza si sinteza Comunicarea 1n asistentd sociald/ 6 S.01.A.008/ + +
principalelor teorii si Psihologia comunicarii S.01.A.009
modele aplicate in Psihologie generala 6 F.01.0.003 +
as1sten§g soc1gla, Bazele asistentei sociale 6 F.01.0.004
Comunicare §i
relationare profesionista Teoria §i practica asistentei sociale 6 F.01.0.005
cu diverse categorii de Modulul: Sociologia familiei. 6 S.02.0.015
beneficiari ai sistemului | S.02.0.015.1. Asistenta sociala a
. . LT + + + + +
de asistenta sociala; familiei si copilului
Argumentarea propriei S.02.0.015.2. Gerontologie sociala
pozitii in luarea unei Sociologie generala 4 F.02.0.011 + +
decizii profesionale; Psihologia varstelor 6 F.02.0.010 + + +
Comunlcgre scrisd si Asistenta sociald a grupurilor 6 S.02.0.025
orald in limba maternd | marginalizate social i * i i i
si intr-o limbd strdind;  "Metodologia cercetarii sociale 4 F.03.0.016 + N +
Utilizarea noilor
tehnologii Politici sociale 6 F.03.0.026 + + + + +
informationale, a Metode si tehnici in asistenta sociala 4 F.03.0.017 + + n
programelor de
prelucrare si prezentare | Metode de cercetare calitativa in 4 F.03.0.018
. > ) . + + + + +
a informatiei (SPSS, asistenta sociala
Excel, Power Point); Psihologie sociala/ 6 S.03.A.031.1 + +
Psihologia si sociologia deviantei S.03.A.032.2
Modulul: Aspecte teoretico-practice | 7 S.04.0.035
legislative in asistenta sociala
S.04.0.035.1. Drepturile familiei si
L g + + + + +
copilului
S.04.0.035.2. Asistenta sociala
individualizata
Modulul : Aspecte organizatoricein | 7 S.04.0.036
asistenta sociala
S.04.0.036.1. Managementul
serviciilor de asistenta sociala (Sisteme + + + + +
de actiune sociala)
S.04.0.036.2. Forma de protectie a
grupurilor de populatie in dificultate
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Consilierea in asistenta sociala/
Terapii individuale si interventii in
criza

S.05.A.033.1
S.05.A.034.2

Voluntariat in asistentd sociala

S.05.A.040

Educatie incluziva/
Psihologia educatiei

S.05.A.041.1
S.05.A.042.2

Modulul: Servicii de ingrijire in
asistenta sociala

S.05.0.037.1 Asistenta sociald a
persoanelor dependente/
S.05.0.037.2 Asistenta sociald a
persoanelor cu HIV/SIDA/
S.05.0.037.3 Asistenta sociala si
ingrijirea la domiciliu

S.05.0.037

Modulul: Probleme sociale actuale si
asistenta sociala
S.05.0.040.1.Probleme sociale ale
saraciei/

S.05.0.040.2. Asistenta sociald a
somerilor si politica ocuparii fortei de
munca

S.05.0.040.3. Asistenta sociald a
persoanelor migrante si a refugiatilor

S.05.0.039

Evaluarea programelor in asistenta
sociala

S.06.0.043

LEGENDA:
Competente specifice:
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10 Constientizarea necesitatii de perfectionare a competentelor functionale a asistentilor sociali.

Respectarea principiilor deontologiei asistentei sociale;
Identificarea criteriilor de atribuire unei persoane a statutului de beneficiar al asistentei sociale;
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Cunoasterea fundamentelor teoretico-metodologice ale asistentei sociale;

Stabilirea diagnozei sociale si identificarea nivelului de vulnerabilitate sociald a beneficiarului sistemului de asistenta sociala;
Evaluarea situatiei beneficiarului prin valorificarea datelor sociale;
Aplicarea metodelor si tehnicilor asistentiale in corespundere cu specificul problemelor beneficiarilor;
Elaborarea planului de interventie asistentiald in corespundere cu nevoile beneficiarilor;

Elaborarea recomandarilor pentru administratia publica locald in vederea perfectarii programelor sociale;
Adaptarea la situatii imprevizibile pe parcursul activitatii asistentiale;

Todos Irina

Ilicciev Maxim

Radu Corina




NOTA EXPLICATIVA
CONCEPTIA F ORMARII SPECIALISTULUI
1. Descrierea generala a domeniului

Asistenta sociala constituie o componenta de importantd majora a protectiei sociale si include un ansamblu de servicii specializate de protectie a
persoanelor, familiilor, grupurilor, comunitatilor aflate in dificultate, care din motive de natura economica, sociala, biologica sau psihologica nu au
posibilitate de a realiza prin efort propriu un mod decent de viata. Misiunea Asistentei Sociale este de a consolida solidaritatea inter- si intragenerationala,
intervenind in favoarea persoanelor defavorizate, marginalizate sau cu risc de excluziune sociala prin oferirea de sprijin pentru obtinerea conditiilor unei
vieti decente si prin sustinerea dezvoltarii propriilor capacitati si competente in vederea integrarii sociale corespunzatoare.

Republica Moldova a facut primii pasi pe calea institutionalizarii asistentei sociale in anul 1998, c¢ind la USM a fost inmatriculata prima grupa de
studenti la aceasta specialitate concomitent cu includerea profesiei de asistent social in ,,Nomenclatorul specialitdtilor Republicii Moldova”. Programul de
formare profesionala a asistentului social este fundamentat pe baza unui plan de invatamint, care cuprinde discipline fundamentale, de specialitate,
optionale si facultative, prevazute pentru obtinerea competentelor si abilitatilor profesionale, racordate la cerintele pietei muncii din Republica Moldova.

Planul de invatamint pentru specialitatea Asistenta sociald este centrat pe student si vizeaza asimilarea si dobandirea cunostintelor teoretice,
formarea priceperilor si deprinderilor profesionale practice si dezvoltarea aptitudinilor profesionale.

Abilitatile, aptitudinile si deprinderile profesionale vor fi formate si consolidate, mai ales, in timpul desfasurarii practicii psihologice, asistentiale si

de licenta.
2. Caracteristici -cheie
Nivelul Licenta (ciclul I)
Durata studiilor 4 ani
Credite de studiu ECTS 180 credite
Forma de organizare Invatamant cu frecventa redusi
Conditii de acces Diploma de BAC, Diploma de Colegiu, Diploma de
studii superioare
Preconditii Realizarea finalitatilor invataimantului preuniversitar
Stagii de practica Cu titlul obligatoriu (21 credite)
Reguli de examinare si evaluare Evaluarea initiala

— diagnosticd; curenta — formativa

— finala: sumativa, sint obligatorii;

* Evaluarea curenta

— formativa se realizeaza prin seminare, laboratoare,
autoevaluare si evaluarea lucrului individual;

* Metodologiaevaludrii finalesumative este orientata
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spre evaluarea rezultatelor invatarii exprimate n termeni
de competente.

Modalitate de evaluare finala Examene de licenta:

1. O proba de examinare cu caracter integrator — Teoria
si practica asistentei sociale

2. Sustinerea tezei de licenta

Certificare Diploma de licenta in Asistenta Sociala
Titlul acordat Licentiat in Asistentd Sociala
Drepturi pentru absolventi * A aplica pentru programe de master;

* A aplica pentru programe de formare continua;

* A se angaja In cimpul muncii.

Organ responsabil pentru Ministerul Educatiei al Republicii Moldova ANACIP
autorizareaprogramelor

. Titluri (calificari) si ocupatii Ciclul | — Studii superioare de licenta

Titlul acordat: Licentiat in Asistenta Sociala
Competente specifice: Rezultatele corespunzatoare nivelului 6:

1.

M wnn

Cunostinte avansate Tn domeniul teoriei si practicii asistentei sociale, care implica intelegerea metodologiei de investigare si interventie asistentiala;
Identificarea, culegerea si inregistrarea datelor sociale;

Analiza, evaluare si interventii specifice pentru diminuarea problemelor/riscurilor sociale la nivel individual, familial, comunitar si societal,;
Aplicarea metodelor de interventie specializatd in mediul familial sau institutional (reteaua serviciilor sociale adresate diverselor categorii de persoane
indificultate, institutii specializate de asistenta sociala, institutii de invatamint, institutii medicale, penitenciare, s.a.), CU respectarea valorilor si
principiilor specifice asistentei sociale;

Comunicare si relationare profesionald cu beneficiari si alti actori sociali implicati;

Analiza comparativa a sistemelor de protectie sociala pe plan international;

Elaborarea recomandarilor pentru perfectarea politicilor sociale;

Evaluarea si autoevaluarea obiectiva a nevoii de formare profesionald si identificare a resurselor si modalitatilor de adaptare la cerintele pietei muncii.
. Ocupatii tipice pentru absolventii in domeniul dat (nomenclatorul profesiilor/clasificatorul ocupatiilor) ciclul I, studii superioare de licenta

e Asistent social,

e Asistent social comunitar (in cadrul primariei),

e Expert social,

e Asistent social supervizor,

e Specialist in probleme sociale,
Prorector pentru activitate didactica,
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e Consultant/executor 1n institutii prestatoare de servicii deasistenta sociala,

e Consilier local,

e Consultant in organizatii neguvernamentale,

e Specialist in serviciul personal,

e Specialist in relatii cu publicul,

e Consilier de imagine etc.
5. FINALITATI DE STUDIU SI COMPETENTE

Descrierea finalitatilor de studiu si a competentelor pentruCiclul | — Studii superioare de licenta

Competente generale:
Analiza si sinteza principalelor teorii si modele aplicate in asistenta sociala;
Comunicare si relationare profesionista cu diverse categorii de beneficiari ai sistemului de asistenta sociala;
Argumentarea propriei pozitii in luarea unei decizii profesionale;
Comunicare scrisa si orald in limba materna si intr-o limba straina;
Utilizarea noilor tehnologii informationale, a programelor de prelucrare si prezentare a informatiei (SPSS, Excel, Power Point);
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Competente specifice:

Cunoasterea fundamentelor teoretico-metodologice ale asistentei sociale;

Respectarea principiilor deontologiei asistentei sociale;

Identificarea criteriilor de atribuire unei persoane a statutului de beneficiar al asistentei sociale;

Stabilirea diagnozei sociale si identificarea nivelului de vulnerabilitate sociald a beneficiarului sistemului de asistentd sociald;
Evaluarea situatiei beneficiarului prin valorificarea datelor sociale;

Aplicarea metodelor si tehnicilor asistentiale in corespundere cu specificul problemelor beneficiarilor;

Elaborarea planului de interventie asistentiald in corespundere cu nevoile beneficiarilor;

Elaborarea recomandarilor pentru administratia publica locala in vederea perfectarii programelor sociale;

© oo N DR

. Adaptarea la situatii imprevizibile pe parcursul activitatii asistentiale;
10. Constientizarea necesitatii de perfectionare a competentelor functionale a asistentilor sociali.

6. INVATAREA, PREDAREA SI EVALUAREA

Promovarea dimensiunii europene in invatamint antreneaza o serie de consecinte in tehnicile de predare/invatare/evaluare. Gradul de implicare al
studentului in procesul didactic (prin volumul de munca pretins si corelatia dintre prezenta in salile de curs si studiul individual, transpusa in credite
academice) este in concordantd cu contextul strategiei de predare si evaluare.
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Elaborarea proiectelor de investigare si interventie la diferite discipline in cadrulCiclului I, in scopul evaludrii competentelor specifice si

instrumentale sint utilizate la diferite discipline nu numai ca instrument de evaluare, ci si de Invatare. Prin competente se urmareste dezvoltarea capacitatii
de analiza si sinteza, a capacitatii de aplicare a cunostintelor obtinute, a capacitatii de adaptare a metodelor de cercetare tipului de studiu i ramurii

asistentiale, precum si capacitatea de a invata. Invitarea se realizeaza, in special, prin studierea surselor bibliografice obligatorii si suplimentare,
prin indeplinirea temelor pentru acasa (subiecte de reflectie, studii de caz, situatii problematizate, teste); prin realizarea lucrarilor scrise (referate, eseuri),

prin colectarea informatiei primare de pe teren, analiza, sintetizarea si elaborarea de concluzii si recomandari in domeniile investigate. Cunostintele,
competentele si aptitudinile sint evaluate prin intermediul evaluarilor curente si finale, a lucrului individual, a rezultatelor practicii de specialitate si de
licenta, a tezei de licenta.

Cu referire la tehnologiiile de evaluare, mentionam, ca cele mai frecvente forme de evaluare utilizate de profesori sint:
evaluarea initiald,in cadrul careia se stabileste nivelul de pregatire al studentilor la inceputul unei noi discipline de studiu; obiectivele: controlul
frontal la inceputul cursului (permite verificarea nivelului si volumului initial de cunostinte pentru a se decide asupra caracterului de lucru
auditorial si individual cu studentii pe tot parcursul predarii cursului in cauza),
evaluarea continud sau formativa, care urmareste sa furnizeze profesorului si studentului un feed-back despre cunoasterea materiei si eventualele
dificultati, realizindu-se prin urmatoarele forme: referate, dezbateri, elaborari de proiecte de cercetare, studii de caz, lucrari de control, teste etc.;
obiectivele: controlul curent la tema —obiective: evaluarea curenta a studentilor; atestarea— obiective: stabilirea gradului de pregatire precum si
antrenarea studentului 1n pregatirea citre examen, atestarea este organizata de 2 ori In semestru §i presupune introducerea datelor in registrul
grupei). Evaluarile curente pe parcursul semestrelor sunt obligatorii si rezultatele obtinute la aceste evaluari vor fi luate in considerare la evaluarile
sumative (finale) semestriale. Ele vor avea o pondere de 60% din nota finala la disciplina, restul 40% va constitui raspunsul studentului la
examen.
evaluarea sumativa sau finala, care urmareste sd furnizeze informatii cu privire la nivelul de pregatire generala si profesionald a studentului
(lucrari de control, teste); Finalizarea studiilor la specialitatea 331.1 Asistenta sociald va fi realizata prin sustinerea examenelor de licenta: O proba
de examinare cu caracter integrator — Teoria si practica asistentei sociale si Sustinerea tezei de licenta.

- teza de an — obiective: antrenarea studentului in activitatea de cercetare, evaluarea aptitudinilor de cercetare.

Tehnologiile si metodele de evaluare sint adaptate la cerintele cursurilor pe care le sustin profesorii. Studentii sint evaluati in forma scrisa, prin
utilizarea testelor, care solicita de la student gindire creativa, incluzind, in acelasi timp, un raspuns laconic, de sinteza, comparativ cu intrebarile
care cer reproducerea materialului factologic.
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